АКТ № 6
результатов проведения плановой выездной проверки 
в Муниципальном общеобразовательном учреждении «Ильинская средняя общеобразовательная школа № 26»
(МОУ «Ильинская средняя школа № 26»)
  г. Раменское					                                                 «27» мая 2026 года
[bookmark: _GoBack]Отделом муниципального финансового контроля Контрольного управления Администрации Раменского муниципального округа в соответствии с распоряжением Администрации Раменского муниципального округа от 29.12.2025 № 417-р «Об утверждении плана проведения Администрацией Раменского муниципального округа Московской области контрольных мероприятий в рамках осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю на 2026 год» и на основании распоряжения Администрации Раменского муниципального округа от 06.04.2026 № 74-р «О проведении отделом муниципального финансового контроля Контрольного управления Администрации Раменского муниципального округа в рамках осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю плановой выездной проверки в Муниципальном общеобразовательном учреждении «Ильинская средняя общеобразовательная школа № 26»                 в рамках соблюдения бюджетного законодательства в соответствии со статьей 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, с частями 8 и 9 статьи 99 Федерального закона             от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг                     для обеспечения государственных и муниципальных нужд», проведена плановая выездная проверка в Муниципальном общеобразовательном учреждении «Ильинская средняя общеобразовательная школа № 26» (далее – контрольное мероприятие).
Темы контрольного мероприятия: 
-	проверка финансово-хозяйственной деятельности;
-	соблюдение законодательства Российской Федерации и иных правовых актов                  о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в отношении отдельных закупок для обеспечения муниципальных нужд. 
Проверяемый период: с 01.01.2025 по 31.12.2025.
Общие сведения об объекте контроля:
Полное наименование объекта контроля: Муниципальное общеобразовательное учреждение «Ильинская средняя общеобразовательная школа № 26» (далее – Учреждение).
Сокращенное наименование: МОУ «Ильинская средняя школа № 26».
Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение (ОКОПФ – 75403).
Тип: бюджетное учреждение.
Тип образовательной организации: общеобразовательная организация.
Юридический адрес Учреждения: 140120, Московская область, Раменский муниципальный округ, рп. Ильинский, ул. Первомайская, д. 15.
Место нахождения Учреждения: 
- здание № 1: 140120, Московская область, Раменский муниципальный округ,                        рп. Ильинский, ул. Первомайская, д. 15;
- здание № 2: 140120, Московская область, Раменский муниципальный округ,                        рп. Ильинский, ул. Первомайская, д. 17;
- здание № 3: 140120, Московская область, Раменский муниципальный округ,                         рп. Ильинский, ул. Спортивная, д. 18;
- здание № 4: 140120, Московская область, Раменский муниципальный округ,                          рп. Ильинский, ул. Опаринская, д. 36. 
Межрайонной Инспекцией Министерства Российской Федерации по налогам и сборам № 1 по Московской области Учреждению выдано свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе по месту нахождения на территории Российской Федерации 30.09.1996. Учреждению присвоен ИНН 5040040263, КПП 504001001. 
Учреждение зарегистрировано в Едином государственном реестре юридических лиц               за основным государственным регистрационным номером 1035007904359.
Основной вид деятельности по ОКВЭД – 85.14 – образование среднее общее. 
Дополнительные виды деятельности по ОКВЭД: 
- 85.11 – образование дошкольное;
- 85.12 – образование начальное общее;
- 85.13 – образование основное общее;
- 85.14 – образование среднее общее;
- 85.41 – образование дополнительное детей и взрослых.
	В соответствии с постановлением Главы Администрации Раменского района                            от 13.02.1996 № 355, на основании приказа начальника Управления образования Раменского района от 22.04.1996 № 103 учреждено Муниципальное образовательное учреждение «Ильинская средняя общеобразовательная школа № 26». 
	На основании приказа Комитета по образованию Администрации Раменского муниципального района от 18.05.2001 № 186 Муниципальное образовательное учреждение «Ильинская средняя общеобразовательная школа № 26» переименовано в Муниципальное общеобразовательное учреждение «Ильинская средняя общеобразовательная школа № 26».
	На основании постановления Администрации Раменского городского округа                           от 17.02.2022 № 2010 Учреждение является правопреемником прав и обязанностей муниципального дошкольного образовательного учреждения Детский сад комбинированного             вида № 52.
	В проверяемом периоде Учреждение осуществляло свою деятельность на основании:
	- устава, утвержденного постановлением Администрации Раменского городского округа                    от 08.04.2024 № 1232;
	- устава, утвержденного постановлением Администрации Раменского муниципального округа от 24.02.2025 № 806 (далее – Устав). 
Согласно Уставу, учредителем Учреждения является муниципальное образование Раменский муниципальный округ, функции и полномочия учредителя Учреждения осуществляет Администрация Раменского муниципального округа (далее – Учредитель). Имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, является муниципальной собственностью Раменского муниципального округа.
Учреждение находится в ведомственном подчинении Комитета по образованию Администрации Раменского муниципального округа (далее – Комитет).
Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, план финансово-хозяйственной деятельности, лицевые счета                         в финансовом органе Раменского муниципального округа, печати установленного образца, штамп, бланк со своим наименованием.  
Учреждением в 2025 году открыты лицевые счета в Комитете финансов, налоговой политики и казначейства Администрации Раменского муниципального округа:
- 20913054182 – лицевой счет бюджетного учреждения;
- 21913054182 – отдельный лицевой счет бюджетного учреждения.
Основной целью деятельности, для которой создано Учреждение, является организация системы непрерывного образования: 
- предоставление гражданам Российской Федерации возможности реализовать гарантированное государством право на получение бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в пределах государственных образовательных стандартов; 
- осуществление образовательной деятельности по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования.  
Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:  
· реализация основных общеобразовательных программ – образовательных программ дошкольного образования, образовательных программ начального общего образования, образовательных программ основного общего образования, образовательных программ среднего общего образования;  
· реализация адаптированных образовательных программ;
· реализация дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ различных направленностей; 
· реализация дополнительных предпрофессиональных программ, профориентация обучающихся;  
· организация и проведение интеллектуальных, творческих и спортивных конкурсных мероприятий, направленных на выявление и поддержку (одаренных) детей, проявивших выдающиеся способности;
· организация процедуры проведения промежуточной аттестации лиц, освоивших основные образовательные программы в форме самообразования или семейного образования либо обучавшихся по не имеющей государственную аккредитацию образовательной программе;
· обеспечение участия работников Учреждения в проведении процедуры государственной итоговой аттестации обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования.
Учреждение вправе осуществлять образовательную деятельность по дополнительным общеразвивающим программам, реализация которых не является основной целью деятельности.
Учреждение выполняет муниципальное задание, которое, в соответствии с основными видами деятельности Учреждения, формируется и утверждается Учредителем.
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета Раменского муниципального округа. Субсидии поступают на лицевой счет Учреждения.
Учреждение вправе осуществлять за счет средств физических и (или) юридических лиц платные образовательные услуги, не предусмотренные установленным муниципальным заданием, либо соглашением о предоставлении субсидии на возмещение затрат, на одинаковых условиях при оказании одних и тех же услуг. 
Платные образовательные услуги, предоставляемые Учреждением, перечень услуг                  и порядок их осуществления, устанавливаются локальными нормативными актами Учреждения и Учредителя.
Платные образовательные услуги могут оказываться только на основании договора                     в письменной форме, заключенного между заказчиком и исполнителем.
Доход, от оказания платных образовательных услуг, поступает в самостоятельное распоряжение Учреждения и используются в соответствии с установленными целями.
Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.
Источниками формирования имущества Учреждения являются:
- имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, регулярные и единовременные поступления от Учредителя на выполнение муниципального задания;
	- бюджетные поступления в виде субсидий;
- доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, предусмотренной Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество; 
- добровольные взносы (пожертвования), безвозмездные перечисления от физических                и юридических лиц.
Учреждение проходит лицензирование и государственную аккредитацию.
1) Министерством образования Московской области Учреждению предоставлена                лицензия – регистрационный номер лицензии, присвоенный в реестре лицензий                                    Л035-01255-50/00216732 от 05.11.2015, на осуществление образовательной деятельности:
- общее образование – уровень образования: дошкольное образование, начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование;
- дополнительное образование – подвиды: дополнительное образование детей                           и взрослых;
2) Министерством образования Московской области Учреждению предоставлена                                государственная аккредитация – регистрационный номер государственной аккредитации, присвоенный в государственной информационной системе «Реестр организаций, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам» А007-01255-50/01122868 от 25.12.2015 в отношении уровней образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование.
Директор Учреждения назначается на должность и освобождается от занимаемой должности приказом Комитета.
Между Комитетом, Учреждением и Муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия муниципальной образовательной системы Раменского городского округа Московской области» (далее – МУ «Централизованная бухгалтерия МОС») заключен договор    о совместной деятельности от 17.07.2023 б/н сроком на три года, в который внесены изменения дополнительным соглашением № 1 от 27.01.2025 и дополнительным соглашением № 2                      от 06.02.2025. 
На основании постановления Администрации Раменского муниципального округа                  от 18.06.2025 № 2579 «О переименовании Муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальной образовательной системы Раменского муниципального округа Московской области» и утверждении Устава Муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия Раменского муниципального округа Московской области» между Комитетом, Учреждением и Муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия Раменского муниципального округа Московской области» (далее – МУ «Централизованная бухгалтерия») заключен новый договор о совместной деятельности от 17.07.2025 б/н.
В проверяемом периоде Учреждением заключены и исполнены 95 контрактов (финансирование 2025 года).
Проверка проводилась выборочным способом, в отношении следующих контрактов:
	№ п/п
	Номер контракта (ЕАСУЗ/ЕИС/Внутренний)
	Предмет контракта
	Сумма контракта, руб.
	Дата заключения
	Исполнитель

	1
	233815-24 / 3504004026324000017 / 0148200005424001179-шк26
	Оказание услуг по организации горячего питания
	17 352 350,00
	05.11.2024
	ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕН-НОСТЬЮ                     (далее – ООО) «СТАНДАРТПРО-ДУКТ»

	2
	256762-24 / 3504004026324000022 / 0848300051624001517
	Оказание услуг по ремонту и техническому обслуживанию небытового холодильного и вентиляционного оборудования
	359 680,00
	25.11.2024
	Индивидуальный предприниматель  (далее – ИП)              Морозов Владимир Васильевич

	3
	146962-25 / 3504004026325000011 / 0848300051625000797
	Выполнение работ по текущему ремонту санитарных узлов в образовательном учреждении
	2 310 917,83
	15.07.2025
	ООО «СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОЕ  УПРАВЛЕНИЕ № 6»

	4
	168286-25 / 3504004026325000014 / 0848300051625001006
	Поставка светодиодных светильников
	76 320,00
	14.08.2025
	ООО «ЭЛТЕХ»

	5
	166567-25 / 3504004026325000013 / 0848300051625001015
	Выполнение работ по текущему ремонту стадиона и спортивной площадки на территории МОУ Ильинская СОШ №26
	998 000,00
	12.08.2025
	ООО «Конструктив плюс»

	6
	164566-25 / 3504004026325000015 / 0848300051625000970
	Выполнение работ по текущему ремонту ремонту санитарных узлов для нужд МОУ Ильинская СОШ №26
	2 370 851,28
	15.08.2025
	ООО «СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОЕ  УПРАВЛЕНИЕ № 6»

	7
	196704-25 / 3504004026325000017 / 0848300051625001249
	Поставка компьютерного оборудования
	833 584,00
	29.09.2025
	ООО «СИСТЕМНЫЙ ИНТЕГРАТОР»

	8
	261654-25 /  / 3505447
	Выполнение работ по ремонту забора
	216 900,00
	01.12.2025
	ИП Долженко Роман Александрович

	9
	182815-25 /  / 3430058
	Поставка компьютерного оборудования и их составляющих
	61 188,57
	03.09.2025
	ООО «ОЛСНАБ»

	10
	109543-25 /  / 3317727
	Поставка интерактивной панели
	188 000,00
	16.05.2025
	ООО «ТАЧПАИНТ»

	11
	059824-25 /  / 3277502
	Поставка технического оборудования
	83 305,00
	18.03.2025
	ИП Дубовицкий Юрий Викторович

	12
	151938-25 /  / 3371268
	Поставка компьютерного оборудования для нужд МОУ Ильинская СОШ №26                 (кабинет 101)
	80 354,00
	14.07.2025
	ИП Круковский Павел Константинович

	13
	138058-25 /  / 3360480
	Поставка электрооборудования для нужд МОУ Ильинская СОШ № 26
	52 417,80
	24.06.2025
	ООО 
«ВК-ЭНЕРГО»

	14
	164758-25 /  / 3407419
	Поставка оборудования для кружка в общеобразовательном учреждении
	61 131,99
	05.08.2025
	ИП Писарев Геннадий Андреевич

	15
	229938-25 /  / 3475123
	Поставка хозяйственных товаров для нужд дошкольного отделения
	90 911,57
	01.11.2025
	ООО «ЦТО»

	16
	184140-25 /  / 279354
	Оказание услуг по проведению периодического медосмотра сотрудников
	487 800,00
	05.09.2025
	ООО «ДИАМЕД»

	17
	122326-25 /  / 3338504
	Поставка интерактивной панели для нужд дошкольного учреждения
	188 000,00
	02.06.2025
	ООО «ТАЧПАИНТ»

	18
	148232-25 /  / 3371266
	Поставка электрооборудования для нужд дошкольного отделения
	47 800,00
	08.07.2025
	ООО «ЭТК «МБ-ТОРГ»

	19
	225914-25 /  / 337032
	Поставка шины Крамера
	9 990,00
	01.11.2025
	ИП Пименова Елена Васильевна


Информация о результатах контрольного мероприятия:
В результате проведения контрольного мероприятия выявлены следующие нарушения:
	[bookmark: _Hlk190372472]№
п/п
	Нормы ФЗ/ НПА/ официальных документов,
требования которых
были нарушены
	Краткое содержание нарушения
	Состав административ-ного правонарушения
	Количество нарушений
	Сумма нарушения, руб.

	Нарушения при поверке финансово-хозяйственной деятельности

	1. 
	Общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) государственных            и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам
(Постановление            № 1043)
	В Муниципальном задании  № 913.1 и муниципальных заданиях                                           от 04.02.2025 № 913.2,                    от 05.09.2025 № 913.3,                     от 25.09.2025 № 913.4,                  от 01.11.2025 № 913.5,                    от 26.12.2025 № 913.6                      не соблюдены обязательные параметры для следующих уникальных номеров:                                    1) 801012О.99.0.БА81АЭ92001, 802111О.99.0.БА96АЮ58001, 802112О.99.0.ББ11АЮ58001:
неверно утверждены показатели, характеризующие содержание муниципальной услуги «Содержание 1» вместо «Категория потребителей», «Содержание 2» вместо «Виды образовательных программ», «Содержание 3» вместо «Место обучения»,
	неверно утвержден показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги «Условие 1» вместо «Формы образования и формы реализации образовательных программ»;
2) 804200О.99.0.ББ52АЖ60000:
неверно утверждены показатели, характеризующие содержание муниципальной услуги «Содержание 1» вместо «Категория потребителей», «Содержание 2» вместо «Виды образовательных программ», «Содержание 3» вместо «Направленность образовательной программы»,
	неверно утвержден показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги «Условие 1» вместо «Формы образования и формы реализации образовательных программ»;
3) 853211О.99.0.БВ19АА56000, 853211О.99.0.БВ19АА68000:
неверно утверждены показатели, характеризующие содержание муниципальной услуги «Содержание 1» вместо «Категория потребителей», «Содержание 2» вместо «Возраст обучающихся»,
	неверно утвержден показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги «Условие 1» вместо «Справочник периодов пребывания»;
4) 801011О.99.0.БВ24ДМ62000, 801011О.99.0.БВ24ДН82000:
неверно утверждены показатели, характеризующие содержание муниципальной услуги «Содержание 1» вместо «Категория потребителей», «Содержание 2» вместо «Виды образовательных программ», «Содержание 3» вместо «Возраст обучающихся»,
неверно утверждены показатели, характеризующие условия (формы) оказания муниципальной услуги «Условие 1» вместо «Формы образования и формы реализации образовательных программ», «Условие 2» вместо «Справочник периодов пребывания»
	-
	6
	-

	2. 
	Пункт 27 Постановление 
№ 784
	Формы Отчетов за 1 квартал 2025 года,                         полугодие 2025 года,                    9 месяцев (предварительный за год) 2025 года и за 2025 год (итоговый),  имеют несоответствия, а именно:              в таблице пункта 3.1 и пункта 3.2 (по всем муниципальным услугам) вместо колонки «Отклонение» содержатся непредусмотренные формой колонки «Допустимое (возможное) отклонение, выраженное в процентах и в абсолютных показателях» и «Отклонение, превышающее допустимо (возможное), выраженное в процентах и в абсолютных показателях»;
в таблице части 3 «Сводная информация об использовании средств, предусмотренных на финансовое обеспечение МЗ» отсутствует колонка «Наименование муниципальной услуги (выполняемой работы)»           
	-
	4
	-

	3. 
	Требования                 к заполнению формы Отчета
Постановление             № 784
	Не заполнена графа «Ожидаемое исполнение за год» в сводной таблице об использовании средств, предусмотренных на финансовое обеспечение муниципального задания в Отчете за 9 месяцев (предварительный за год) 2025 года 
	-
	1
	-

	4. 
	Пункт 26                        Постановление             № 2128, 
пункт 30 Постановление              № 784
	Не установлен                               в Дополнительных соглашениях № 0060,                  № 0298, № 0338, № 0388,                № 0597 график перечисления Субсидии в формате «Не реже одного раза в квартал»
	-
	5
	-

	5. 
	Пункт 30                          Постановление            № 784
	Фактическое перечисление Субсидии Учреждению              за  6 месяцев 2025 года составило                                       115 907 531,66 руб., что составляет 60,86%                      (т.е. более 50%)
	-
	1
	-

	6. 
	Пункт 1 
Порядок № 2344
	План ФХД утвержден директором Учреждения 01.01.2025, т.е. позже начала очередного финансового года
	-
	1
	-

	7. 
	Муниципальные программы 
Версия «Образование», Версия 
«Цифровое м.о.»
	При составлении Соглашения на иные цели и дополнительных соглашений к Соглашению на иные цели указаны мероприятия, в которых отсутствовали денежные средства на выполнение мероприятия, либо отсутствовало само мероприятие на момент заключения Соглашения на иные цели или дополнительного соглашения к Соглашению на иные цели
	-
	2
	-

	8. 
	Приказ № 186н,  Порядок № 2344
	Неверно утверждены в Плане ФХД и планах ФХД от 04.02.2025,                             от 10.03.2025, от 30.05.2025,                              от 17.07.2025, от 25.08.2025, от 17.09.2025, от 25.09.2025, от 30.09.2025, от 02.10.2025,                          от 30.10.2025, от 01.11.2025, от 30.12.2025 неиспользованный остаток средств субсидии на иные цели 2024 года по строке 2600 «Расходы на закупку товаров, работ, услуг, всего»
	-
	12
	-

	9. 
	Федеральный закон № 402-ФЗ,
Приказ № 274н,             Приказ № 61н,              Приказ № 142н,               Приказ № 192н
	Учетная политика                               не соответствует установленным требованиям: Учетная политика содержит Приложение № 5 – «Порядок организации  и осуществления внутреннего контроля», однако внутренний контроль не велся и не применялся на практике; не учтены требования Приказа № 192н; не учтены требования Приказа № 61н; отсутствуют требования Приказа № 142н; Учетная политика не актуализировалась в связи с изменением законов Российской Федерации и других правовых актов, регламентирующих ведение бухгалтерского и налогового учета (поправки вносятся             на начало отчетного периода или дату начала действия принятых изменений)
	-
	1
	-

	10. 
	Постановление            № 540, 
Федеральный закон № 144-ФЗ
	Не вносились необходимые правки в действующие локальные нормативные акты Учреждения в связи                 с внесением изменений в трудовое законодательство
	-
	1
	-

	11. 
	Пункт 1 Постановление              № 729
	Расходы по найму жилого помещения оплачивались более 550 руб. (2 человека)
	-
	2
	2 100,00

	12. 
	Пункт 10 Постановление                  № 749, Постановление            № 501
	Не выдавались                   денежные авансы на оплату расходов при убытии в служебные командировки 
	-
	1
	-

	13. 
	Статья 167 Трудовой кодекс РФ
	Не утверждена и не предусмотрена ни в одном локальном акте форма авансового отчета о произведенных расходах            
	-
	1
	-

	14. 
	Пункт 26 Постановление                 № 749,                    пункт 23 Постановление            № 501
	Авансовые отчеты об израсходованных в связи                                   с командировкой суммах предоставлялись работниками по возвращении из командировки по истечении 3 рабочих дней                 (авансовый отчет № 02, авансовый отчет № 04, авансовый отчет № 05,
авансовый отчет № 06)
	-
	4
	-

	15. 
	Пункт 15 
ФСБУ «Инвентаризация», пункт 3.1 приложение № 7 
к Учетной политике
	Не проводилась инвентаризация всего имущества Учреждения, независимо от его местонахождения, и всех видов финансовых активов и обязательств, при смене директора Учреждения
	-
	1
	-

	16. 
	ФСБУ «Инвентаризация»
	При проведении инвентаризации использовался нормативный акт, утративший свою силу, а именно: Методические указания по инвентаризации, утвержденные приказом Минфина России от 13.06.1995 № 49                       «Об утверждении методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств»
	-
	1
	-

	17. 
	Постановление Госкомстат России № 1
	Формы штатного расписания заполнены с нарушениями, а именно: не присвоены номера документов;
отсутствуют подписи главного бухгалтера и (или) руководителя кадровой службы;
отсутствует согласование с первичной профсоюзной организацией
	-
	1
	-

	18. 
	Постановление 
№ 2576
	Не предоставлялись сведения и информация посредством размещения на единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России», в том числе с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных                                   и муниципальных услуг (функций)»
	-
	1
	-

	19. 
	Статья 22 Трудовой кодекс РФ
	Работники не были ознакомлены под роспись с принимаемыми локальными нормативными актами, непосредственно связанными с их трудовой деятельностью (график отпусков)
	-
	1
	-

	20. 
	Требования к оформлению приказов
	Выявлены недочеты                       в оформлении приказов,             а именно:                                     в приказах                                      (о предоставлении отпуска работнику, об увольнении,            о принятии на работу и т.д.) не проставляется табельный номер работника;
в приказах о приеме работника на работу отсутствует надбавка цифрами;
в приказах о переводе работника на другую работу отсутствует надбавка цифрами на новом месте работы;
в приказах о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении) отсутствует отметка о мотивированном мнении выборного профсоюзного органа в письменной форме
	-
	1
	-

	21. 
	Часть 1 
статья 123, 
часть 1 статья 372 Трудовой кодекс РФ
	Отсутствует мотивированное мнение выборного профсоюзного органа об очередности предоставления оплачиваемых отпусков
	-
	1
	-

	22. 
	Унифицированная форма Т-7,
пункт 1
Постановление Госкомстата России № 1
	Отсутствует информация по составлению графиков отпусков и заполнению утвержденной формы                 в локальных документах, Учетной политике
	-
	1
	-

	23. 
	Статья 60.2 Трудовой кодекс РФ 
	Работникам выплачены денежные средства за выполнение работы по совмещению по одной и той же профессии (должности) (5 человек)

	-
	5
	356 180,99

	24. 
	Статья 129,
статья 151 Трудовой кодекс РФ
	При выполнении дополнительной работы в виде совмещения профессий (должностей) произведена неправомерная доплата до МРОТ 
(7 человек)
	-
	7
	138 263,55

	25. 
	Статья 144 Трудовой кодекс РФ, 
Федеральный закон 
№ 273-ФЗ, 
Приказ № 761н
	Сотрудник не соответствовал квалификационным требованиям, предъявляемым к должности заместителя директора                  (1 человек)
	-
	1
	-

	26. 
	Пункт 15 
Приказ № 86н
	Не соблюдены сроки размещения следующих документов на официальном сайте www.bus.gov.ru:  Устав;
Муниципальное задание                  № 913.1;
годовая бухгалтерская отчетность (отчет о финансовых результатах деятельности учреждения, баланс);
отчет об исполнении учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности (муниципальное задание);
отчет о результатах деятельности муниципального учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества;
акт о проведении обязательного профилактического визита 50250041000118074707
	-
	7
	-

	27. 
	Пункт 5   Постановление            № 2128
	Муниципальное задание             № 913.1 сформировано                 не по утвержденной форме, в связи с этим: титульный лист содержит непредусмотренную информацию – виды деятельности муниципального учреждения, тип муниципального учреждения, коды;
допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, а также допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема выражены, в том числе и в абсолютных величинах;
часть 1 содержит непредусмотренные пункты 3.3.1 «Показатели, характеризующие стоимость муниципальной услуги в очередном финансовом году», 3.3.2 «Показатели, характеризующие стоимость муниципальной услуги в 1-й год планового периода»,                         3.3.3 «Показатели, характеризующие стоимость муниципальной услуги во             2-й год планового периода»;
часть 4 содержит непредусмотренную информацию – пункт 4.4 «Требования к показателям объема муниципальной услуги/работы на отчетную дату»;
порядок информирования потенциальных потребителей муниципальных услуг прилагается к каждой муниципальной услуге (часть 1 «Сведения об оказываемых муниципальных услугах» вместо части 4 «Прочие сведения о муниципальном задании»)
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	1
	-

	28. 
	Пункт 5   Постановление              № 2128
	Муниципальное задание от 04.02.2025 № 913.2 сформировано не по утвержденной форме, в связи с этим: титульный лист содержит непредусмотренную информацию – виды деятельности муниципального учреждения, тип муниципального учреждения, коды;
допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, а также допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема выражены, в том числе и в абсолютных величинах;
часть 1 содержит непредусмотренные пункты 3.3.1 «Показатели, характеризующие стоимость муниципальной услуги в очередном финансовом году», 3.3.2 «Показатели, характеризующие стоимость муниципальной услуги в 1-й год планового периода»,                         3.3.3 «Показатели, характеризующие стоимость муниципальной услуги во 2-й год планового периода»;
часть 4 содержит непредусмотренную информацию – пункт 4.4 «Требования к показателям объема муниципальной услуги/работы на отчетную дату»;
порядок информирования потенциальных потребителей муниципальных услуг прилагается к каждой муниципальной услуге (часть 1 «Сведения об оказываемых муниципальных услугах» вместо части 4 «Прочие сведения о муниципальном задании»)
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	1
	-

	29. 
	Пункт 7      Постановление            № 784
	Неверно установлены допустимые отклонения показателей муниципального задания, характеризующих качество и объем оказываемых муниципальных услуг в размере 10% к 17 показателям, из них 9 показателей качества,                   8 показателей объема при утверждении муниципальных заданий                                        
от 05.09.2025 № 913.3,                 от 25.09.2025 № 913.4,                  от 01.11.2025 № 913.5,                 от 26.12.2025 № 913.6
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	4
	-

	30. 
	Общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) государственных            и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам
(Постановление            № 1043)
	В объем и нормативные затраты одной муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования» включены объемы и нормативные затраты еще двух муниципальных услуг: «Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования» и «Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования»  (Постановление № 5867)
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	1
	-

	31. 
	Пункт 18 Постановление 
№ 784
	Муниципальное задание от 26.12.2025 № 913.6 утверждено раньше, чем утверждено Постановление  № 313
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	1
	-

	32. 
	Пункт 12 Постановление 
№ 784
	Муниципальные задания              от 05.09.2025 № 913.3,                   от 25.09.2025 № 913.4,                  от 01.11.2025 № 913.5 утверждены без нормативных правовых актов Раменского муниципального округа, на основании которых формируется муниципальное задание, а также нормативных правовых актов, влекущих за собой необходимость изменения значений показателей, характеризующих качество и/или объем муниципальных услуг (работ)
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	3
	-

	33. 
	Постановление                № 784
	Не осуществлен должным образом контроль за сроками предоставления Отчетов и достоверностью их данных
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	1
	-

	34. 
	Пункт 4 Постановление             № 784
	Не соблюдены сроки размещения                               на официальном информационном портале www.ramenskoye.ru: муниципальные задания                  от 04.02.2025 № 913.2,                 от 05.09.2025 № 913.3,                 от 25.09.2025 № 913.4,                от 01.11.2025 № 913.5,  
от 26.12.2025 № 913.6             а также Отчеты за 1 квартал 2025 года, полугодие 2025 года, 9 месяцев (предварительный                   за год) 2025 года, за 2025 год (итоговый)
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	9
	-

	35. 
	Пункт 3.1 дополнительные соглашения                 от 10.03.2025,               от 30.05.2025,                от 30.10.2025                к Соглашению на иные цели
	Не соблюдены установленные графиком суммы перечисления субсидии на иные цели
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 1 статьи 15.15.5 КоАП РФ
	3
	-

	36. 
	Статья 168 Трудовой кодекс РФ, 
пункт 1 Постановление   № 729
	Не оплачивались дополнительные расходы, связанные с проживанием вне места постоянного жительства (суточные), при убытии в служебные командировки в 2025 году     (4 человека)

	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 1 статьи 5.27 КоАП РФ
	4
	3 600,00

	37. 
	Трудовой кодекс РФ
	Не внесены правки в действующие локальные нормативные акты, а именно, не были учтены следующие изменения: введены новые правила для предоставления отгулов работникам за труд в выходные и праздничные дни; увеличен минимальный размер оплаты труда;
добавлена норма об оплате наставничества; 
введены новые правила квотирования рабочих мест для инвалидов;
изменился порядок расчета сверхурочных выплат
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 1 статьи 5.27 КоАП РФ
	1
	-

	38. 
	Статья 57 Трудовой кодекс РФ
	В договорах сотрудников указываются должности, не соответствующие штатному расписанию (все заместители директора)
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 1 статьи 5.27 КоАП РФ
	1
	-

	39. 
	Статья 72 Трудовой кодекс РФ
	Установлены нарушения в трудовых договорах: отсутствуют дополнительные соглашения при изменении минимального размера оплаты труда;
отсутствуют дополнительные соглашения об изменении расчета должностного оклада по должности «Учитель»;
отсутствуют дополнительные соглашения об изменении по выплатам компенсационного и стимулирующего характера
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 1 статьи 5.27 КоАП РФ
	16
	-

	40. 
	Статья 140 Трудовой кодекс РФ
	Установлены нарушения сроков выплат при прекращении трудового договора (воспитатель    Добровольская Р.О., воспитатель Катчева М.А.)
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 6 статьи 5.27 КоАП РФ
	2
	-

	41. 
	Статья 134 Трудовой кодекс РФ
	В локальных документах Учреждения (в ПВТР, в Коллективном договоре и т.д.) не установлены необходимость и порядок индексации заработной платы
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 1 статьи 5.27 КоАП РФ
	1
	-

	42. 
	Пункт 3.3 
статья 32 Федеральный закон № 7-ФЗ, пункт 6 
Приказ № 86н
	Не размещены на официальном сайте www.bus.gov.ru следующие документы: 
муниципальные задания                от 04.02.2025 № 913.2,                 от 05.09.2025 № 913.3,                           от 25.09.2025 № 913.4,            от 01.11.2025 № 913.5,                  от 26.12.2025 № 913.6; Отчеты за 1 квартал 2025 года, полугодие 2025 года,            9 месяцев (предварительный год) 2025 года, 2025 год (итоговый);                                 План ФХД и Планы ФХД              от 04.02.2025, от 10.03.2025, от 30.05.2025,                               от 17.07.2025, от 25.08.2025, от 17.09.2025, от 25.09.2025, от 30.09.2025, от 02.10.2025,                         от 30.10.2025, от 01.11.2025, от 30.12.2025;                         отчет об исполнении Учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности (субсидии на иные цели, собственные доходы)
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 2 статьи 13.27 КоАП РФ
	23
	-

	Нарушения в сфере закупок (ч. 8 ст. 99 Федеральный закон № 44-ФЗ)

	43.
	Часть 1 статья 101 Федеральный закон № 44-ФЗ, условия контракта (Контракт № 0848300051625001006, 
Контракт № 0848300051625000797, Контракт № 
0848300051625000970, Контракт                     № 3505447 )
	Не осуществлен контроль за исполнением подрядчиком, исполнителем условий контракта
	-
	4
	-

	44.
	Статья 34 Бюджетный кодекс РФ,
(Контракт                    № 3430058)
	Нарушен принцип эффективности использования бюджетных средств при исполнении контракта 
(закупленный и оплаченный в рамках исполнения контракта товар                           не используется по назначению в течение длительного периода времени)
	-
	1
	11 258,23

	45.
	Статья 309 Гражданский кодекс РФ, 
часть 1 статья 94 Федеральный закон № 44-ФЗ, условия контракта (Контракт № 0848300051625001006, Контракт № 0848300051625000797, Контракт № 0848300051625000970, Контракт                     № 3505447)
	Приемка и оплата товара, характеристики которого не соответствуют установленным в контракте
	Ответственность 
за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 7 статьи 7.30.2 КоАП РФ (до 01.03.2025 - частью 10 статьи 7.32 КоАП РФ)
	4
	652 127,15

	Всего
	151
	1 163 529,92

	Всего 151 нарушение, из них:
1) 142 нарушения в сфере бюджетного и трудового законодательства, в том числе:
-  72 нарушения с признаками административного правонарушения;
2) 9 нарушений в сфере закупок, в том числе:
- 4 нарушения с признаками административного правонарушения.
Сумма неправомерной переплаты денежных средств – 716 170,70 руб. 
Сумма неправомерной недоплаты денежных средств – 3 600 руб.
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