АКТ № 4
результатов проведения плановой выездной проверки 
в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования 
«Ильинская спортивная школа «Авангард»
(МБУ ДО «Ильинская СШ «Авангард»)

  г. Раменское					                                              «15» апреля 2026 года
Отделом муниципального финансового контроля Контрольного управления Администрации Раменского муниципального округа в соответствии с распоряжением Администрации Раменского муниципального округа от 29.12.2025 № 417-р «Об утверждении плана проведения Администрацией Раменского муниципального округа Московской области контрольных мероприятий в рамках осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю на 2026 год» и на основании распоряжения Администрации Раменского муниципального округа от 26.02.2026 № 41-р «О проведении отделом муниципального финансового контроля Контрольного управления Администрации Раменского муниципального округа в рамках осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю плановой выездной проверки в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Ильинская спортивная школа «Авангард» в рамках соблюдения бюджетного законодательства в соответствии со статьей 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, с частями 8 и 9 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», проведена плановая выездная проверка в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Ильинская спортивная школа «Авангард» (далее – контрольное мероприятие).
Темы контрольного мероприятия: 
-	проверка финансово-хозяйственной деятельности;
-	соблюдение законодательства Российской Федерации и иных правовых актов                  о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в отношении отдельных закупок для обеспечения муниципальных нужд. 
Проверяемый период: с 01.01.2025 по 31.12.2025.
Общие сведения об объекте контроля:
Полное наименование объекта контроля: Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Ильинская спортивная школа «Авангард» (далее – Учреждение).
Сокращенное наименование: МБУ ДО «Ильинская СШ «Авангард».
Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение (ОКОПФ – 75403).
Тип: бюджетное учреждение.
Вид деятельности: образовательная организация дополнительного образования в области физической культуры и спорта.
Место нахождения и почтовый адрес Учреждения: 140120, Московская область, Раменский муниципальный округ, р.п. Ильинский, ул. Ленинская, д. 66А. 
Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 1 по Московской области Учреждению выдано Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе по месту её нахождения на территории Российской Федерации 17.02.2003. Учреждению присвоен ИНН 5040056506, КПП 504001001. 
Учреждение зарегистрировано в Едином государственном реестре юридических лиц               за основным государственным регистрационным номером 1035007906592.
Основной вид деятельности по ОКВЭД – 85.41 – образование дополнительное детей                 и взрослых. 
Дополнительные виды деятельности по ОКВЭД: 
· 77.21 – прокат и аренда товаров для отдыха и спортивных товаров;
· 93.11 – деятельность спортивных объектов;
· 93.12 – деятельность спортивных клубов;
· 93.13 – деятельность фитнес-центров.
Настоящим контрольным мероприятием установлено следующее.
	Постановлением главы Раменского района от 31.12.2002 № 2353 создано Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования Раменского района «Ильинская комплексная детско-юношеская спортивная школа», которое в результате преобразований переименовано в Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Ильинская спортивная школа «Авангард».
	В проверяемом периоде Учреждение осуществляло свою деятельность на основании:
· устава, утвержденного постановлением Администрации Раменского городского округа от 07.04.2023 № 1121;
· устава, утвержденного постановлением Администрации Раменского муниципального округа от 10.03.2025 № 1057 (далее – Устав). 
Согласно Уставу, учредителем Учреждения является муниципальное образование Раменский муниципальный округ, функции и полномочия учредителя в отношении  Учреждения осуществляет Администрация Раменского муниципального округа (далее – Учредитель). Имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, является муниципальной собственностью Раменского муниципального округа.
Учреждение находится в ведомственном подчинении в 2025 году: до 28.05.2025                       в ведомственном подчинении Комитета по спорту и молодежной политике Администрации Раменского муниципального округа, с 28.05.2025 в ведомственном подчинении Комитета                по спорту Администрации Раменского муниципального округа (далее – Комитет).
Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, круглую печать установленного образца, штамп, бланки                               с соответствующим наименованием, а также вправе в установленном порядке открывать счета на территории Российской Федерации и за её пределами.  
Учреждением открыты лицевые счета в Комитете финансов, налоговой политики                      и казначейства Администрации Раменского муниципального округа:
· 20920053189 – лицевой счет бюджетного учреждения;
· 21920053189 – отдельный лицевой счет бюджетного учреждения.
Целью деятельности Учреждения является обеспечение учебно-тренировочного процесса посредством реализации дополнительных общеразвивающих программ в области физической культуры и спорта и дополнительных образовательных программ спортивной подготовки, направленных на всестороннее физическое и нравственное развитие, физическое воспитание, совершенствование спортивного мастерства обучающихся посредством организации систематического участия указанных лиц в спортивных мероприятиях, включая спортивные соревнования муниципального (городского), областного, всероссийского                          и международного уровня, в том числе в целях включения их в состав спортивных сборных команд Московской области и Российской Федерации.
Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:  
· обеспечение целенаправленной подготовки спортивного резерва по видам спорта, включенным во Всероссийский реестр видов спорта;  
· организация и проведение учебно-тренировочных мероприятий (в том числе учебно-тренировочных сборов) на основе разработанных в соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки дополнительных образовательных программ спортивной подготовки;
· разработка и организация дополнительных общеразвивающих программ в области физической культуры и спорта и дополнительных образовательных программ спортивной подготовки, в том числе с ограниченными возможностями здоровья (с учетом особенностей психофизического развития таких обучающихся и возможностью обеспечения специальных условий в соответствии с заключением психолого-медико-педагогической комиссии; 
· организация и проведение официальных спортивных мероприятий;  
· финансовое и материально-техническое обеспечение обучающихся, необходимое для прохождения спортивной подготовки;
· обеспечение участия обучающихся Учреждения в официальных спортивных мероприятиях;
· организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по развитию физической культуры и спорта среди различных групп населения;
· составление индивидуальных планов спортивной подготовки спортсменов, находящихся на этапах совершенствования спортивного мастерства и высшего спортивного мастерства;
· использование и совершенствование методик образовательного процесса                           и образовательных технологий, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий.
Учреждение выполняет муниципальное задание, которое, в соответствии                                   с предусмотренными основными видами деятельности Учреждения, формируется                                и утверждается Учредителем.
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из местного бюджета с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных                                 за Учреждением Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.
Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания осуществлять образовательную деятельность за счет средств физических и (или) юридических лиц                          по договорам об оказании платных образовательных услуг.
Учреждение вправе осуществлять следующие платные виды деятельности, в том числе приносящие доход, не относящиеся к основным видам деятельности Учреждения, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано:
· платные образовательные услуги (реализация дополнительных общеразвивающих программ в области физической культуры и спорта и дополнительных образовательных программ спортивной подготовки для обучающихся, зачисленных сверх установленного муниципального задания; учебно-тренировочные занятия по дисциплинам, не профилируемым в Учреждении (по желанию населения); индивидуальные учебно-тренировочные занятия                     с детьми (по запросу родителей);
· физкультурно-оздоровительная деятельность по запросу населения;
· деятельность по организации массовых мероприятий с детьми и взрослыми: соревнований, конкурсов, олимпиад, слетов, викторин, тематических вечеров, праздников, акций, туристских походов, экскурсий, путешествий, экспедиций, не вошедших в план учебно-тренировочного процесса;
· деятельность по организации совместного отдыха и занятости детей и их родителей;
· участие в деятельности детских лагерей в каникулярный период;
· прокат инвентаря и оборудования для организации досуга и отдыха;
· организация и проведение официальных физкультурно-спортивных мероприятий;
· организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по развитию физической культуры и спорта среди различных групп населения;
· оказание услуг по организации и реализации хранения, проката, ремонта, подгонке спортивного снаряжения, оборудования, инвентаря;
· реализация абонементов, билетов на физкультурные и спортивные занятия                             и мероприятия;
· предоставление спортивных объектов, закрепленных на праве оперативного управления за Учреждением, при проведении физкультурных и спортивных мероприятий;
· получение компенсаций за подготовку спортсменов в случае их перехода                          в физкультурно-спортивные организации, не подведомственные Учредителю;
· размещение платежных терминалов, автоматов по продаже товаров, средств связи                   в помещениях, закрепленных на праве оперативного управления за Учреждением,                            по согласованию с Учредителем;
· выполнение работы по методическому обеспечению организаций, осуществляющих спортивную подготовку;
· оказание рекламных, консультативных услуг в сфере физической культуры и спорта.
Платные образовательные услуги оказываются Учреждением по ценам, установленным  в порядке соответствия Устава и утвержденным Учредителем.
Доход от оказания платных образовательных услуг и иной деятельности, приносящей доход, используется Учреждением в соответствии со следующими целями:
· развитие Учреждения и повышение его конкурентоспособности;
· повышение уровня оплаты труда работников Учреждения.
Доходы, полученные Учреждением от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.
Источниками финансового обеспечения Учреждения являются:
· субсидии, предоставляемые Учреждению из бюджета Раменского муниципального округа на оказание муниципальных услуг и работ в соответствии с муниципальным заданием;
· субсидии, предоставляемые Учреждению из бюджета Раменского муниципального округа на иные цели;
· доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, предусмотренные Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество; 
· добровольные имущественные взносы и пожертвования;
· иные источники, не запрещенные федеральными законами.
Деятельность Учреждения подлежит лицензированию.
	Министерством образования Московской области Учреждению предоставлена                лицензия от 01.08.2016 № 76102 на осуществление образовательной деятельности –дополнительное образование – подвиды: дополнительное образование детей и взрослых. 
Директор Учреждения назначается на должность и освобождается от занимаемой должности приказом Комитета.
Согласно соглашению от 25.08.2025 б/н «О передаче полномочий по ведению бухгалтерского учета», Учреждение передало полномочия по ведению бухгалтерского учета Муниципальному учреждению «Централизованная бухгалтерия Раменского муниципального округа Московской области» (далее – МУ «Централизованная бухгалтерия»).
В проверяемом периоде Учреждением заключены и исполнены 53 контракта (финансирование 2025 года):
Проверка проводилась выборочным способом, в отношении следующих контрактов:
	№ п/п
	Номер контракта (ЕАСУЗ/ЕИС/Внутренний)
	Предмет контракта
	Цена контракта/ Максимальное значение цены контракта, руб.
	Дата заключения контракта
	Исполнитель

	1
	297509-24 / 3504005650625000002/3-ЭА
	Оказание услуг скорой медицинской помощи при проведении спортивных и массовых мероприятий
	634 186,68
	23.12.2024
	Общество                          с ограниченной ответственностью (далее – ООО) «Фемида»

	2
	297511-24 /3504005650625000001/2-ЭА
	Услуги по консультационно-методологическому сопровождению системы автоматизации бюджетного учета учреждения в 2025г.
	142 227,00
	23.12.2024
	ООО «Новый Мир»

	3
	299420-24 / 3504005650625000003 / 4-ЭА
	Оказание услуг по техническому обслуживанию и текущему ремонту вентиляционного оборудования в 2025г.
	153 263,16
	24.12.2024
	Индивидуальный предприниматель (далее – ИП) 
Морозов Владимир Васильевич

	4
	303198-24 / 3504005650625000006 / 6-ЭА
	Оказание услуг по санитарному содержанию помещений и территорий
	50 367,83
	28.12.2024
	ИП Дзиндзилевич Николай Николаевич

	5
	303193-24 / 3504005650625000004 / 5-ЭА
	Услуги частной охраны (Выставление поста охраны)
	5 484 307,50
	28.12.2024
	ООО ЧАСТНОЕ ОХРАННОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ "ОЗДОН-1"

	6
	071984-25/17
	Приобретение облучателей ультрафиолетовых бактерицидных
	60 600,00
	31.03.2025
	ИП Романов Николай Сергеевич

	7
	061713-25/3504005650625000007/16-ЭА
	Оказание услуг по междугородним перевозкам организованных групп детей автобусом, посадочных мест не менее 50
	1 611 000,00
	01.04.2025
	ИП Рябой Михаил Павлович

	8
	112482-25/18
	Приобретение спортивной одежды
	196 000,00
	21.05.2025
	ИП Лакин Сергей Анатольевич

	9
	146347-25/24
	Оказание услуг по монтажу и пуско-наладка технических средств охраны на объекте МБУ ДО «Ильинская спортивная школа «Авангард», расположенном по адресу: МО, Раменский г.о., п.Быково, ул.Спортивная, д.21 (Стадион «Спартак»)
	28 999,00
	04.07.2025
	Никулин Александр Иванович

	10
	147897-25/3504005650625000009/27-ЭА
	Закупка семян для спортивного газона
	609 417,25
	21.07.2025
	ООО «Мятлик»

	11
	156624-25/28
	Поставка мебели : Банкетка
	23 996,00
	22.07.2025
	ООО «ОМЕГА»

	12
	186166-25/30
	Поставка и установка бытовок поста охраны для нужд МБУ ДО «Ильинская спортивная школа «Авангард»
	273 000,00
	09.09.2025
	ООО «СП ВАНДА»

	13
	188482-25/31
	Приобретение пластиковых сидений для уличных трибун
	129 600,00
	12.09.2025
	ООО «Бансай»

	14
	222871-25/35
	Приобретение спецодежды
	52 586,00
	27.10.2025
	ООО «Чейн Порт»

	15
	217093-25 /  / 37
	Приобретение конвектора электрического
	9 960,00
	06.11.2025
	ИП Афонюшкин Александр Викторович

	16
	217091-25 /  / 36
	Обслуживание футбольного поля с искусственным покрытием
	200 000,00
	12.11.2025
	ИП Парамонов Дмитрий Михайлович

	17
	242606-25 /  / 40
	Поставка насоса циркуляционного DAB A 110/180 XM
	26 900,00
	14.11.2025
	ИП Кайбалиев Вадим Абдулгазыевич

	18
	217088-25/39
	Поставка и установка Бака расширительного для системы отопления
	9 900,00
	14.11.2025
	ИП Морозов Евгений Александрович

	19
	248856-25/41
	Приобретение светильников
	88 665,00
	19.11.2025
	ИП Писарев Геннадий Андреевич

	20
	250107-25 / 3504005650625000010 / 2522771/РМ
	Услуги по технологическому присоединению энергопринимающих устройств к электрической сети
	70 704,10
	24.11.2025
	Филиал АО «Мособлэнерго» Раменские электрические сети

	21
	257908-25/43
	Приобретение наградной атрибутики
	436 360,00
	27.11.2025
	ООО «СПОРТСТАР»

	22
	287059-25/44
	Поставка спортивных товаров : Мяч футбольный
	183 000,00
	19.12.2025
	ООО Академика



Информация о результатах контрольного мероприятия:
В результате проведения контрольного мероприятия выявлены следующие нарушения:
	[bookmark: _Hlk190372472]№
п\п
	Нормы ФЗ/ НПА/ официальных документов,
требования которых
были нарушены
	Краткое содержание нарушения
	Состав административ-ного правонарушения
	Количество нарушений
	Сумма нарушения, руб.

	Нарушения при поверке финансово-хозяйственной деятельности

	1. 
	Реестровые записи общероссийских базовых (отраслевых) перечней (классификаторов) государственных         и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам
(Постановление              № 1043)
	В Муниципальном задании  № 920.1 и муниципальных заданиях от 16.01.2025                № 920.2, от 16.01.2025             № 920.3, от 01.09.2025                 № 920.4, от 25.11.2025                 № 920.5 не соблюдены обязательные параметры для следующих уникальных номеров:                                    1) 854100О.99.0.БО52АА40001, 854100О.99.0.БО52АА41001, 854100О.99.0.БО52АА44001, 854100О.99.0.БО52АА45001, 854100О.99.0.БО52АА48001, 854100О.99.0.БО52АА49001, 854100О.99.0.БО52АБ20001, 854100О.99.0.БО52АБ21001, 854100О.99.0.БО52АВ04001, 854100О.99.0.БО52АВ05001: 
неверно утвержден показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги «Содержание 1» вместо «Спортивная подготовка по олимпийским видам спорта»,
	неверно утвержден показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги «Условие 1» вместо «Этапы спортивной подготовки»;
2) 854100О.99.0.БО53АА84001, 854100О.99.0.БО53АА85001:
неверно утвержден показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги «Содержание 1» вместо «Спортивная подготовка по неолимпийским видам спорта»,
неверно утвержден показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги «Условие 1» вместо «Этапы спортивной подготовки»;
3) 29А6Т2001000000010001:
неверно утвержден показатель, характеризующий содержание работы «Содержание 1» вместо «Деятельность объекта спорта»,
неверно утвержден показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы «Условие 1» вместо «Посещение»;
4) 29А6Ф2001000000010001:
неверно утвержден показатель, характеризующий содержание работы «Содержание 1» вместо «Муниципальные»,
неверно утвержден показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы «Условие 1» вместо «Участие»
	-
	5
	-

	2. 
	Пункт 30                          Постановление            № 784
	Фактическое перечисление Субсидии Учреждению
 за 6 месяцев 2025 года составило 41 068 435,00 руб., что составляет 56,12% 
(т.е. более 50%)
	-
	1
	-

	3. 
	Пункт 23 Постановление                 № 784
	Дополнительные соглашения № 0018 и                   № 0030 заключены                              без утвержденных нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	-
	2
	-

	4. 
	Абзац 1 пункт 6 Постановление 
№ 1169
	Соглашение на иные цели составлено не по утвержденной форме
	-
	1
	-

	5. 
	Абзац 3 пункт 6 Постановление              № 1169
	В Соглашении на иные цели сумма предоставляемой субсидии на иные цели не разбита по месяцам, а установлен срок перечисления субсидии на иные цели «30.12.2025»
	-
	1
	-

	6.
	Пункт 27 Постановление 
№ 784
	Отчет за 9 месяцев (предварительный                за год) 2025 года завизирован заместителем директора Учреждения Шитиковым С.Н.                           вместо директора Учреждения                   Запруднова Е.С.                           с нарушением срока – 10.10.2025 (на 3 дня позже) 
	-
	1
	-

	7.
	Пункт 27 Постановление 
№ 784
	Формы Отчетов за 1 квартал 2025 года,                         полугодие 2025 года, 9 месяцев (предварительный за год) 2025 года и за 2025 год (итоговый),  имеют несоответствия, а именно: в таблице пункта 3.1 и пункта 3.2 (по всем муниципальным услугам) вместо колонки «Отклонение» содержатся непредусмотренные формой колонки «Допустимое (возможное) отклонение, выраженное в процентах и в абсолютных показателях» и «Отклонение, превышающее допустимо (возможное), выраженное в процентах и в абсолютных показателях»; в таблице части 3 «Сводная информация об использовании средств, предусмотренных на финансовое обеспечение МЗ» отсутствует колонка «Наименование муниципальной услуги (выполняемой работы)»
	-
	4
	-

	8.
	Муниципальные задания
	Отчетам присвоены номера, не соответствующие номеру муниципального задания: за 1 квартал 2025 года: муниципальное задание от 16.01.2025 № 920.3 – Отчет № 920.08; за полугодие             2025 года: муниципальное задание от 16.01.2025                  № 920.3 – Отчет № 920.09; за 9 месяцев (предварительный за год) 2025 года: муниципальное задание от 01.09.2025                 № 920.4 – Отчет № 920.10; за 2025 год (итоговый): муниципальное задание от 25.11.2025 № 920.5 –                           Отчет № 920.11
	-
	4
	-

	9.
	Пункт 9 Постановление            № 1169
	Не формировался                            и не представлялся Учредителю отчет об использовании субсидии на иные цели по установленной форме              
	-
	1
	-

	10.
	Пункт 4.12 Порядок, 
пункт 4.5 Положение о платных услугах
	Не разработаны, не утверждены и не ведутся: калькуляция себестоимости каждой платной услуги; 
штатное расписание работников, непосредственно оказывающих платные услуги и обеспечивающих условия их оказания (административный, технический персонал); 
положение о стимулирующих выплатах и (или) премировании работников Учреждения за счет средств, полученных от оказания платных услуг;
правила приема занимающихся в муниципальном учреждении с учетом требований              по заключению договоров;
порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между муниципальным учреждением и занимающимися и (или) родителями несовершеннолетних занимающихся;
учебный план платных услуг;
 раздельный учет рабочего времени сотрудников, ведущих основную деятельность за счет средств соответствующих бюджетов, и сотрудников, оказывающих платные услуги;
раздельный учет материальных затрат, связанных с оказанием платных услуг
	-
	8
	-

	11.
	Пункт 2.7 Положение о платных услугах
	Не установлен режим занятий по перечню платных физкультурно-оздоровительных и спортивных услуг;                      не утверждены планы и годовые календарные графики
	-
	2
	-

	12.
	Пункт 2.8 
Устав, 
пункт 3.1 Положение о платных услугах
	Отсутствует расчет стоимости платных услуг
	-
	1
	-

	13.
	Пункт 5.2 Положение о платных услугах
	Расчет доходов и расходов                 на финансовый год не согласован с Комитетом
	-
	1
	-

	14.
	Федеральный закон № 402-ФЗ,
Приказ № 274н,             Приказ № 61н,              Приказ № 142н,               Приказ № 192н
	Учетная политика                               не соответствует установленным требованиям: не учтены требования Приказа № 192н; не учтены требования Приказа № 61н; отсутствуют требования Приказа № 142н; Учетная политика не актуализировалась в связи с изменением законов Российской Федерации и других правовых актов, регламентирующих ведение бухгалтерского и налогового учета (поправки вносятся             на начало отчетного периода или дату начала действия принятых изменений)
	-
	1
	-

	15.
	Пункт 7 
Приказ № 274н, пункт 14 
ФСБУ «Концептуальные основы»
	Не разработана и не утверждена Учетная политика при централизации учета
	-
	1
	-

	16.
	Пункт 10 Положение                 № 749, Положение 
№ 501
	Не выдавались денежные авансы на оплату расходов при убытии в служебные командировки 
	-
	1
	-

	17.
	Статья 167 Трудовой кодекс РФ
	Не утверждена и не предусмотрена ни в одном локальном акте форма авансового отчета о произведенных расходах            
	-
	1
	-

	18.
	Пункт 4 Положение                   № 749, Положение                 № 501
	Периоды командировок                   в приказах директора Учреждения не соответствуют датам проездных документов (тренер-преподаватель Кучербаев С.П., спортсмен Иванова П.И., спортсмен Гардер М.И., спортсмен Антонова В.М.)
	-
	4
	-

	19.
	Пункт 26 Положение                 № 749,                    пункт 23 Положение № 501
	Авансовые отчеты об израсходованных в связи                                   с командировкой суммах предоставлялись работниками по возвращении из командировки по истечении 3 рабочих дней                 (авансовый отчет № 01, авансовый отчет № 02, авансовый отчет № 04, авансовый отчет № 07, авансовый отчет № 08, авансовый отчет № 09, авансовый отчет № 06, авансовый отчет № 05, авансовый отчет № 10, авансовый отчет № 11, авансовый отчет № 12, авансовый отчет № 16, авансовый отчет № 19, авансовый отчет № 21, авансовый отчет № 22, авансовый отчет № 23)
	-
	16
	-

	20.
	Пункт 2 
Приказ № 52н
	В авансовом отчете не заполняется расписка (отрезная часть авансового при получении от подотчетного лица отчета) и не выдается подотчетному лицу, не заполняется бухгалтером оборотная сторона авансового отчета, отсутствует назначение аванса, отсутствует бухгалтерская запись
	-
	1
	-

	21.
	Пункт 3 статья 9 Федеральный закон № 402-ФЗ, пункт 29 
ФСБУ «Концептуальные основы»
	Несвоевременно отражены первичные учетные документы при совершении факта хозяйственной жизни в Журнале операций № 4 по следующим фактам хозяйственной жизни: приобретение спортивной одежды, приобретение наградной атрибутики, приобретение хозяйственных товаров 
	-
	3
	-

	22.
	Раздел 
«Порядок и сроки проведения инвентаризации» Учетная политика
	Проведена инвентаризация только нефинансовых активов
	-
	1
	-

	23.
	ФСБУ «Инвентаризация»
	При проведении инвентаризации использовался нормативный акт, утративший свою силу, а именно: Методические указания по инвентаризации, утвержденные приказом Минфина России от 13.06.1995 № 49                       «Об утверждении методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств»
	-
	1
	-

	24.
	Пункт 15 
ФСБУ «Инвентаризация»
	Не проводилась инвентаризация всего имущества Учреждения, независимо от его местонахождения, и всех видов финансовых активов и обязательств, при смене директора Учреждения 
	-
	1
	-

	25.
	Пункт 1.14 Коллективный договор
	Локальные нормативные акты приняты без согласования с выборным органом первичной профсоюзной организации,    а именно: Положение об оплате труда работников, Положение о стимулирующих и компенсационных выплатах, ПВТР, штатные расписания
	-
	4
	-

	26.
	Постановление Госкомстат России № 1
	Формы штатного расписания заполнены с нарушениями, а именно: не присвоены номера документов;
отсутствуют даты составления документа;
отсутствуют подписи главного бухгалтера и (или) руководителя кадровой службы;
отсутствует согласование с первичной профсоюзной организацией
	-
	1
	-

	27.
	Постановление 
№ 2576
	Не предоставлялись сведения и информация посредством размещения на единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России», в том числе с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных                                   и муниципальных услуг (функций)»
	-
	1
	-

	28.
	Статья 22 Трудовой кодекс РФ
	Работники не были ознакомлены под роспись с принимаемыми локальными нормативными актами, непосредственно связанными с их трудовой деятельностью (график отпусков)
	-
	1
	-

	29.
	Требования к оформлению приказов
	Выявлены недочеты                       в оформлении приказов,             а именно: в приказах (о предоставлении отпуска работнику, об увольнении, о принятии на работу и т.д.) не проставляется табельный номер работника; в приказах о приеме работника на работу отсутствует тарифная ставка (оклад) и надбавка цифрами; в приказах о переводе работника на другую работу отсутствует тарифная ставка (оклад) и надбавка цифрами на новом месте работы; в приказах о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении) отсутствует отметка о мотивированном мнении выборного профсоюзного органа в письменной форме
	-
	1
	-

	30.
	Часть 1 
статья 123, 
часть 1 статья 372 Трудовой кодекс РФ
	Отсутствует мотивированное мнение выборного профсоюзного органа об очередности предоставления оплачиваемых отпусков 
	-
	1
	-

	31.
	Унифицированная форма Т-7
Пункт 1
Постановление Госкомстата России № 1
	Отсутствует информация по составлению графиков отпусков и заполнению утвержденной формы                 в локальных документах, Учетной политике
	-
	1
	-

	32.
	Приказ № 52н
	В Учетной политике (либо в разработанном и утвержденном Положении о ведении учета рабочего времени) отсутствует подробное описание способа заполнения Табеля с указанием уникальных кодов явки и неявки
	-
	1
	-

	33.
	Статья 60.2
Трудовой кодекс РФ,
Дополнительные соглашения
	Расчет по совмещению должностей производился не по тарифной ставке, указанной в штатном расписании, а по сумме, указанной в Дополнительном соглашении (Озмитель О.А., Стародонова О.Н, Кот Н.В., Машков В.В.)
	-
	4
	196 620,87

	34.
	Пункт 1, 
пункт 3 
статья 284.1 Налоговый кодекс РФ
	Перечислен налог на прибыль в Федеральный бюджет 185 361,00 руб.,                   в бюджет субъекта РФ                455 136,00 руб., вместо применения налоговой ставки 0 (ноль) процентов
	-
	1
	640 497,00

	35.
	ЕКС, Профстандарт
	Отсутствует приказ «Об утверждении должностных инструкций»
	-
	1
	-

	36.
	ЕКС, Профстандарт
	Отсутствует Положение о порядке разработки, оформления, согласования и утверждения должностных инструкций
	-
	1
	-

	37.
	Приказ № 761н
	В должностной инструкции заместителя директора по безопасности неверно указаны требования к профессиональному образованию и обучению
	-
	1
	-

	38.
	Статья 144 Трудовой кодекс РФ,
 Федеральный закон № 273-ФЗ, Приказ № 761н
	Сотрудник не соответствует квалификационным требованиям, предъявляемым к должности заместитель директора, и не имеет право работать                    на данной ставке                   (Фигель С.А.)
	-
	1
	-

	39.
	Пункт 5   Постановление              № 2128
	Муниципальное задание             № 920.1 сформировано                 не по утвержденной форме, в связи с этим: титульный лист содержит непредусмотренную информацию – виды деятельности муниципального учреждения, тип муниципального учреждения, коды;
допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, а также допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема выражены, в том числе и в абсолютных величинах;
часть 1 содержит непредусмотренные пункты 3.3.1 «Показатели, характеризующие стоимость муниципальной услуги в очередном финансовом году», 3.3.2 «Показатели, характеризующие стоимость муниципальной услуги в 1-й год планового периода»,                         3.3.3 «Показатели, характеризующие стоимость муниципальной услуги во             2-й год планового периода»;
часть 4 содержит непредусмотренную информацию – пункт 4.4 «Требования к показателям объема муниципальной услуги/работы на отчетную дату»;
порядок информирования потенциальных потребителей муниципальных услуг прилагается к каждой муниципальной услуге (часть 1 «Сведения об оказываемых муниципальных услугах» вместо части 4 «Прочие сведения о муниципальном задании»)
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	1
	-

	40.
	Пункт 5   Постановление              № 2128
	Муниципальные задания              от 16.01.2025 № 920.2,                 от 16.01.2025 № 920.3 сформированы не по утвержденной форме,                 в связи с этим: титульный лист содержит непредусмотренную информацию – виды деятельности муниципального учреждения, тип муниципального учреждения, коды;
допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги,  а также допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема выражены, в том числе и в абсолютных величинах;
часть 1 содержит непредусмотренные пункты 3.3.1 «Показатели, характеризующие стоимость муниципальной услуги в очередном финансовом году», 3.3.2 «Показатели, характеризующие стоимость муниципальной услуги в 1-й год планового периода»,                         3.3.3 «Показатели, характеризующие стоимость муниципальной услуги во 2-й год планового периода»;
часть 4 содержит непредусмотренную информацию – пункт 4.4 «Требования к показателям объема муниципальной услуги/работы на отчетную дату»;
порядок информирования потенциальных потребителей муниципальных услуг прилагается к каждой муниципальной услуге (часть 1 «Сведения об оказываемых муниципальных услугах» вместо части 4 «Прочие сведения о муниципальном задании»)
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	2
	-

	41.
	Постановление 
№ 5531
	В Муниципальном задании  № 920.1 утверждены две муниципальные услуги и одна работа (вместо двух муниципальных услуг и двух работ)
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	1
	-

	42.
	Постановление 
№ 5531
	В Муниципальном задании  № 920.1 финансовое обеспечение оказания муниципальной услуги (выполнения работы) за счет бюджета, а также значение показателя объема муниципальной услуги, работы (кроме уникального номера реестровой записи 854100О.99.0.БО52АА45001) не соответствуют объемам муниципальных услуг                      и затрат
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	1
	-

	43.
	Подпункт 2 
пункт 12 Постановление 
№ 784
	Не утверждено муниципальное задание в связи с утверждением Постановления № 5233
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	1
	-

	44.
	Постановление 
№ 784
	Не осуществлен должным образом контроль за сроками предоставления Отчетов и достоверностью их данных
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	1
	-

	45.
	Пункт 4 Постановление             № 784
	Не размещены                               на официальном информационном портале www.ramenskoye.ru муниципальные задания                      от 16.01.2025 № 920.2,                  от 16.01.2025 № 920.3,                от 01.09.2025 № 920.4,                от 25.11.2025 № 920.5,                 а также Отчеты за 1 квартал 2025 года, полугодие 2025 года, 9 месяцев (предварительный                  за год) 2025 года и за 2025 год (итоговый)
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена статьей 15.15.15 КоАП РФ
	8
	-

	46.
	Статья 168 Трудовой кодекс РФ
	Не оплачивались дополнительные расходы, связанные с проживанием вне места постоянного жительства (суточные), при убытии в служебные командировки в 2025 году: Дмитриев К.Е. – 2 400,00 руб.;                                      Кучербаев С.П. – 2 000,00 руб.;                                      Барыкин А.А. – 2 000,00 руб.;                                           Белов С.И. – 1 000,00 руб.; Шагов А.А. – 600,00 руб.;                               Дяков О.Н. – 700,00 руб.; Божьев А.Н. – 700,00 руб.; Лакеев А.Б. – 2 700,00 руб.;  Мартакова Д.Э. – 1 400,00 руб.;                                        Кищенко С.Э. – 900,00 руб.
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 1 статьи 5.27 КоАП РФ
	10
	14 400,00

	47.
	Часть 2 статья 57 Трудовой Кодекс РФ
	Работники принимались на должности, которые отсутствуют в штатном расписании, а именно: инструктор - методист Вацик С.И., инструктор - методист Федотова С.Ю., инструктор - методист 
Белов С.И.
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 1 статьи 5.27 КоАП РФ
	3
	-

	48.
	Приказ № 52н
	Табели оформлены и ведутся ненадлежащим образом, а именно: используются условные обозначения, не предусмотренные нормативными документами Учреждения (ЯН2, ЯН6, РП, ДО и т.д.);
отсутствует дата формирования документа;
отсутствует отметка бухгалтерии о принятии Табеля
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 1 статьи 5.27 КоАП РФ
	1
	-

	49.
	Трудовой кодекс РФ
	Не внесены правки в действующие локальные нормативные акты, а именно, не были учтены следующие изменения: введены новые правила для предоставления отгулов работникам за труд в выходные и праздничные дни; увеличен минимальный размер оплаты труда;
добавлена норма об оплате наставничества; 
введены новые правила квотирования рабочих мест для инвалидов;
изменился порядок расчета сверхурочных выплат
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 1 статьи 5.27 КоАП РФ
	1
	-

	50.
	Статья 136 Трудовой кодекс РФ, 
пункт 7.6 раздел 7 «Оплата труда работников» ПВТР, 
Журнал 
операций № 2
	Не соблюдены сроки выплаты заработной платы,              а именно заработная плата работников перечислена на счета работников 21.01.2025 (выписка банка), т.е. на один день позже
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 6 статьи 5.27 КоАП РФ
	1
	-

	51.
	Статья 9, 
статья 132, 
статья 136 Трудовой кодекс РФ, 
пункт 7.6 раздел 7 «Оплата труда работников» ПВТР
	Нарушены конкретно установленные даты выплаты заработной платы  (в марте – заработная плата выплачивалась 1 раз в месяц 19.03.2025, в апреле – заработная плата выплачивалась 3 раза в месяц 03.04.2025, 17.04.2025, 30.04.2025, в июне – заработная плата выплачивалась 1 раз в месяц 19.06.2025)
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 1 статьи 5.27 КоАП РФ
	3
	-

	52.
	Статья 167 Трудовой кодекс РФ
	За дни нахождения                     в командировке средний заработок не рассчитывался, а начислялась и выплачивалась заработная плата (Лакеев А.Б., Дмитриев К.Е.,                 Кучербаев С.П.,                 Кищенко С.Э.,                  Барыкин А.А., Белов С.И., Божьев А.Н., Шагов А.А.) 
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 1 статьи 5.27 КоАП РФ
	8
	33 804,58

	53.
	Статья 134 Трудовой кодекс РФ
	В локальных документах Учреждения (в ПВТР,                    в Коллективном договоре              и т.д.) не установлены необходимость и порядок индексации заработной платы
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 1 статьи 5.27 КоАП РФ
	1
	-

	54.
	Пункт 3.3 
статья 32 Федеральный закон № 7-ФЗ, пункт 6 
Приказ № 86н
	Не размещены на официальном сайте www.bus.gov.ru следующие документы: муниципальные задания от 16.01.2025                   № 920.2, от 01.09.2025                  № 920.4;
Планы ФХД от 28.07.2025, от 02.09.2025, от 17.12.2025
	Ответственность за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 2 статьи 13.27 КоАП РФ
	5
	-

	Нарушения в сфере закупок (ч.8 ст. 99 Федеральный закон № 44-ФЗ)

	55.
	Часть 1 статья 101 Федеральный закон № 44-ФЗ, условия контракта (Контракт № 40, Контракт № 41)
	Не осуществлен контроль за исполнением подрядчиком, исполнителем условий контракта
	-
	2
	-

	56.
	Статья 34 Бюджетный кодекс РФ,
(Контракт
 № 37,
 Контракт № 44, Контракт  № 31, Контракт  № 41)
	Нарушен принцип эффективности использования бюджетных средств при исполнении контракта 
(закупленный и оплаченный в рамках исполнения контракта товар                           не используется по назначению в течение длительного периода времени)
	-
	4
	317 205,00

	57.
	Статья 309 Гражданский кодекс РФ, 
часть 1 статья 94 Федеральный закон № 44-ФЗ, условия контракта (Контракт № 40, Контракт № 41)
	Приемка и оплата товара, характеристики которого не соответствуют установленным в контракте
	Ответственность 
за совершение данного правонарушения предусмотрена частью 7 статьи 7.30.2 КоАП РФ (до 01.03.2025 - частью 10 статьи 7.32 КоАП РФ)
	2
	-

	Всего
	139
	1 202 527,45

	Всего 139 нарушений, из них:
1)  131 нарушение в сфере бюджетного и трудового законодательства, в том числе:
-  48 нарушений с признаками административного правонарушения;
2)  8 нарушений в сфере закупок, в том числе:
-  2 нарушения с признаками административного правонарушения.

Сумма неправомерной выплаты денежных средств – 196 620,87 руб.
Сумма неправомерной недоплаты денежных средств – 48 204,58 руб.


Объект контроля вправе представить письменные замечания (возражения, пояснения)             на акт контрольного мероприятия в течение 15 рабочих дней со дня получения копии настоящего акта.
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