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АДМИНИСТРАЦИЯ 

РАМЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Адрес:   Комсомольская пл., д.2

г. Раменское, Московская область, 140100
       Телефон (495) 556-62-21, (496) 463-33-14

                                                       463-31-88

                                 Факс: (8496) 463-30-81

                  E-mail: ramadm@ramenskoye.ru
от  11.08.2021      №  5-ПП
Директору 

Муниципального учреждения культуры Дом культуры «Лель» 
Л.В. Моисеевой
(140170,  Московская область, Раменский городской округ,         дер. Нестерово)



ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

Отделом контроля администрации Раменского городского округа Московской области в соответствии с Распоряжением администрации Раменского городского округа Московской области от 29.04.2021 № 131-р «О проведении Отделом контроля администрации Раменского городского округа Московской области в рамках осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю плановой камеральной проверки в Муниципального учреждения культуры Дом культуры «Лель» в рамках соблюдения бюджетного законодательства в соответствии со статьёй 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, с частями 8 и 9 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и на основании пункта 5 Плана проведения Отделом контроля администрации Раменского городского округа Московской области контрольных мероприятий в рамках осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю в сфере бюджетных правоотношений и контролю в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Раменского городского округа на 2021 год, утвержденного Распоряжением администрации Раменского городского округа Московской области от 25.12.2020 № 440 – р, в период с 11.06.2021 по 05.07.2021 проведена плановая документарная проверка в Муниципальном учреждении культуры Дом культуры «Лель»  (далее – проверка).


Темы проверки: 


- проверка финансово-хозяйственной деятельности;


- соблюдение законодательства Российской Федерации и иных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в отношении отдельных закупок для обеспечения муниципальных нужд. 


Проверенный период: с 01.01.2020 по 31.12.2020.

Акт: «Акт результатов проведения плановой проверки в рамках осуществления контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг и контроля в сфере бюджетных правоотношений в Муниципальном учреждении культуры Дом культуры «Лель» от 19.07.2021 №10.


В ходе проведения проверки выявлены следующие нарушения Муниципального учреждения культуры Дом культуры «Лель» (далее – МУК ДК «Лель»):

1. В нарушение статьи 136 Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 №197-ФЗ (далее - Трудовой кодекс) не соблюден установленный срок выплаты заработной платы за январь 2020 года (платежное поручение от 10.02.2020 №508958, сумма средств – 226 795,69 руб.).
2. В нарушение статьи 136 Трудового кодекса  и пункта 12 Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Раменского городского округа, утвержденного Постановлением администрации Раменского городского округа от 10.03.2020 №2599  (далее – Положение об оплате труда) не полностью выплачена в январе и феврале 2020 надбавка за стаж работы Моисеевой Л.В. и Нуруллину З.Я. (сумма средств - 15 738,49 руб.).
3. В нарушение статьи 136 Трудового кодекса не выплачена заработная плата за июль 2020 года Аксёнову Ю.Н. (сумма средств - 4 598,92 руб.).
4. В нарушение статьи 84.1 Трудового кодекса в приказе от 28.02.2020 № 7-л  «О расторжении Трудового договора с работником Колядиной И.Д» и приказе от 28.02.2020 № 5-л  «О расторжении Трудового договора с работником Расуловой З.В.» указаны противоречивые даты увольнения с занимаемой должности в приказах и заявлениях об увольнении. В приказе от 28.02.2020       № 6-л «О прекращении трудового договора с Моисеевым С.А.» ошибочно указана дата ознакомления работника с приказом 29.02.2020.
5. В нарушение статьи 57 Трудового кодекса несоответствие данных в трудовых договорах сотрудников: Нуруллина З.Я., Лапенкова А.К., Хабаровой Т.М., Прониной  Е.М., Гусаренко Н.Н., Герасимовой Д.М., Маловой О.С., Гусаренко В.Н. о режиме труда и отдыха с данными, указанными в табелях учета рабочего времени.
6. В нарушение Приказа Минфина России от 30.03.2015 №52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению» (далее - Приказ № 52н) не соблюдены требования по заполнению сведений в табеле учета рабочего времени.
7. В нарушение части 3.3 статьи 32 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» не соблюдены требования по размещению информации об учреждении на официальном сайте для размещения информации государственных (муниципальных) учреждениях www.bus.gov.ru.
8. В нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ (далее – Бюджетный кодекс) не соблюден принцип эффективности использования бюджетных средств (оплачены пени за электроэнергию).

9. В нарушение пункта 23 Постановления администрации Раменского городского округа Московской области от 27.12.2019 № 2128 «О порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Раменского городского округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания» (далее – Постановление №2128) отчеты о выполнении муниципального задания ошибочно утверждены директором МУК ДК «Лель».
10. В нарушение пункта 2 статьи 72 Бюджетного кодекса Муниципальный контракт от 09.01.2020 № 2855-4/4/20 «Коммунальные услуги по отоплению», Муниципальный контракт от 09.01.2020 № 0100-009752-2019 «Услуги по вывозу твердых коммунальных отходов», Муниципальный контракт от 01.01.2020 № 39500880 «Коммунальные услуги по электроснабжению», Муниципальный контракт от 09.01.2020 № 2855-У/4 «Холодного водоснабжения и водоотведения» заключен до размещения в единой информационной системе (далее - ЕИС) плана-графика закупок товаров, работ, услуг на 2020 год (сумма средств - 948 660,69 руб.).
11. В нарушение пункта 13.6 Постановления Правительства Московской области от 27.12.2013 №118/57 «О порядке взаимодействия при осуществлении закупок для государственных нужд Московской области и муниципальных нужд» договора на оказание платных образовательных услуг от 20.02.2020 №134ОТ/20, от 10.07.2020 №338ЭБ/20, от 21.09.2020 №370ТЭУ/20 были исполнены без использования портала исполнения контрактов единой автоматизированной системы управления закупками (далее - ПИК ЕАСУЗ);
12. В нарушение пункта 1 статьи 451 Гражданского кодекса Российской Федерации от 26.01.1996 №14-ФЗ (далее  - Гражданский кодекс)  не заключены  соглашения о расторжении  контракта от 09.01.2020 № 2855-4/4/20 «Коммунальные услуги по отоплению», контракта от 09.01.2020 № 0100-009752-2019 «Услуги по вывозу твердых коммунальных отходов и контракта от 09.01.2020 № 2855-У/4 «Холодного водоснабжения и водоотведения» при оплате на сумму меньшую цены контракта (сумма средств - 142 643,21руб.).
13. В нарушение пункта 1 статьи 781 Гражданского кодекса не соблюдены сроки оплаты оказанных услуг, установленные в контрактах от 09.01.2020 № 2855-4/4/20 «Коммунальные услуги по отоплению», от 09.01.2020 № 0100-009752-2019 «Услуги по вывозу твердых коммунальных отходов», от 01.01.2020 № 39500880 «Коммунальные услуги по электроснабжению», от 20.02.2020 №134ОТ/20 «Оказания платных образовательных услуг», от 08.07.2020 №316ПМ/20 «Оказания платных образовательных услуг», от 10.07.2020 №338ЭБ/20 «Оказания платных образовательных услуг» (сумма средств - 225 035,39 руб.).


Администрация Раменского городского округа в соответствии со статьями 269.2 и 270.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктами 7 и 8 федерального стандарта внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля «Реализация результатов проверок, ревизий и обследований», утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 23.07.2020 № 1095 (далее - федеральный стандарт № 1095), 
ТРЕБУЕТ

МУК ДК «Лель»:

-  строго соблюдать сроки выплаты заработной платы;

- доплатить не полностью выплаченную надбавку за стаж работы Моисеевой Л.В., Нуруллину З.Я. (до 11.09.2021);

-  доплатить не полностью выплаченную заработную плату за июль 2020 Аксёнову Ю.Н. (до 11.09.2021);

- строго соблюдать требования Трудового кодекса при увольнении сотрудников с занимаемой должности;

-  не допускать ошибок при заполнении табеля учета рабочего времени;

-  внести недостающие сведения об учреждении на официальном сайте для размещения информации государственных (муниципальных) учреждениях www.bus.gov.ru. (до 11.09.2021);

-  не допускать неэффективного использования бюджетных средств;


-  строго соблюдать Порядок формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Раменского городского округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания при составлении ежеквартальных отчетов о выполнении муниципального задания;

-  не допускать заключение контрактов/договоров, до размещения в ЕИС плана-графика закупок товаров, работ, услуг;


-  не допускать исполнения контрактов/договоров без использования ПИК ЕАСУЗ;

- в обязательном порядке заключать дополнительные соглашения о расторжении контрактов/договоров, при оплате на сумму меньшую цены контракта/договора;

-  строго соблюдать сроки оплаты при оказании услуг, установленные в контрактах/договорах;



-  рассмотреть вопрос о привлечении к дисциплинарной ответственности лиц, допустивших выявленные нарушения (до 11.09.2021);

- усилить контроль за соблюдением требований Бюджетного кодекса, Трудового кодекса, Гражданского кодекса, Постановления №2128 и иных нормативных правовых актов, обеспечить неукоснительное соблюдение требований действующего законодательства (на постоянной основе);

- проанализировать выявленные в результате проведения проверки нарушения Бюджетного кодекса, Трудового кодекса, Гражданского кодекса, Постановления №2128 и иных нормативных правовых актов, принять меры по устранению выявленных нарушений, их причин и условий (до 11.09.2021).


Информацию о результатах исполнения настоящего представления с приложением копий документов, подтверждающих его исполнение, МУК ДК «Лель» представить в Отдел контроля администрации Раменского городского округа (Ширенин Д.Ю.) до 11.09.2021.

Срок исполнения настоящего представления может быть однократно продлен в соответствии с пунктами 19 - 22 федерального стандарта № 1095.

Невыполнение в установленный срок настоящего представления влечет административную ответственность в соответствии с частью 20 статьи 19.5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
Глава Раменского городского округа  
                             

В.В. Неволин 

Д.Ю. Ширенин

8(496) 46-17402

