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ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

	Отделом муниципального финансового контроля Контрольного управления администрации Раменского муниципального округа 
в соответствии с распоряжением Администрации Раменского городского округа от 25.12.2024 № 448-р «Об утверждении Плана проведения контрольных мероприятий администрацией Раменского городского округа Московской области в рамках осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю на 2025 год» и на основании распоряжения Администрации Раменского муниципального округа 
от 22.04.2025 № 176-р «О проведении отделом муниципального финансового контроля Контрольного управления Администрации Раменского муниципального округа в рамках осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю плановой выездной проверки в Муниципальном общеобразовательном учреждении Раменской средней общеобразовательной школе № 35 «Вектор успеха»», в рамках соблюдения бюджетного законодательства в соответствии со статьей 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, с частями 8 и 9 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 №  44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в период с 28.04.2025 по 26.05.2025 в отношении Муниципального общеобразовательного учреждения Раменской средней общеобразовательной школы № 35 «Вектор успеха» проведена плановая выездная проверка (далее соответственно – Учреждение, контрольное мероприятие).
Темы контрольного мероприятия: 
-      проверка финансово – хозяйственной деятельности;	
-  соблюдение законодательства Российской Федерации и иных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд в отношении закупок для обеспечения муниципальных нужд.
Проверенный период: с 01.01.2024 по 31.12.2024.
Акт: Акт результатов проведения плановой выездной проверки 
в Муниципальном общеобразовательном учреждении Раменской средней общеобразовательной школе № 35 «Вектор успеха» (МОУ Раменская СОШ № 35») от 04.06.2025 № 8 (далее – Акт проверки № 8).
В ходе контрольного мероприятия выявлены следующие нарушения.
1. В нарушение пункта 23 Порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Раменского городского округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, утвержденного постановлением Администрации Раменского городского округа от 27.12.2019 № 2128 «Об утверждении порядка формирования муниципального задания 
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Раменского городского округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания» (далее – Постановление 
№ 2128), формы отчетов об исполнении Учреждением муниципального задания на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) от 01.04.2024, от 01.07.2024, от 01.10.2024, от 25.02.2025 (далее – Отчеты) не соответствуют утвержденной форме.
2. В нарушение муниципального задания № 913.1 на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов для МОУ Раменская СОШ № 35 «Вектор успеха», утвержденного 30.12.2023 председателем Комитета по образованию Администрации Раменского городского округа (далее соответственно – Муниципальное задание № 913.1, Комитет по образованию) и муниципального задания № 913.2 на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов для МОУ Раменская СОШ № 35 «Вектор успеха», утвержденного 25.02.2025 председателем Комитета по образованию (далее – Муниципальное задание № 913.2), во всех Отчетах указаны данные, не соответствующие утвержденным: по муниципальным услугам «Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования», «Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования», «Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования», «Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования», «Присмотр и уход» неверно отражены показатели, характеризующие содержание муниципальной услуги, и показатели, характеризующие условия (формы) оказания муниципальной услуги; по муниципальной услуге «Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования» неверно отражен показатель качества муниципальной услуги «Полнота реализации основной общеобразовательной программы основного общего образования» вместо «Полнота реализации основной общеобразовательной программы среднего (полного) общего образования»; по муниципальной услуге «Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования» неверно отражены показатель качества муниципальной услуги «Полнота реализации основной общеобразовательной программы основного общего образования» вместо «Полнота реализации основной образовательной программы дошкольного образования»,  показатель объема муниципальной услуги «Полнота реализации основной образовательной программы дошкольного образования» вместо «Число обучающих»; по муниципальной услуге «Присмотр и уход» неверно указан показатель объема муниципальной услуги «Полнота реализации основной образовательной программы дошкольного образования» вместо «Число детей».
3. В нарушение Муниципального задания № 913.1 в Отчетах от 01.04.2024, от 01.07.2024 по муниципальным услугам «Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования» и «Присмотр и уход» неверно указана категория потребителей муниципальной услуги: «Физические лица в возрасте от 1 до 8 лет» вместо «Физические лица в возрасте от 3 до 8 лет».
4. В нарушение пунктов 23 и 29 Постановления № 2128, пункта 4.2 Муниципальных заданий № 913.1 и № 913.2 предоставленные для проверки Отчеты подписаны председателем Комитета по образованию вместо директора Учреждения, т.е. Отчеты не формировались и не предоставлялись Учредителю в установленные сроки.
5. В нарушение пункта 1 Порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных 
и автономных учреждений Раменского городского округа, утвержденного постановлением Администрации Раменского городского округа от 30.12.2019 № 2344 «Об утверждении Порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных 
и автономных учреждений Раменского городского округа» (в редакции постановления Администрации Раменского городского округа от 24.01.2022 № 602) (далее – Порядок № 2344), план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения (далее – план ФХД) на 2024 год утвержден 
с нарушением срока.
6. В нарушение пункта 3.12 Порядка организации и предоставления платных образовательных услуг муниципальными образовательными организациями Раменского городского округа Московской области, подведомственными Комитету по образованию, утвержденного постановлением Администрации Раменского городского округа от 31.03.2023 984 (в редакции постановления Администрации Раменского городского округа от 18.04.2023 № 1229), в Учреждении не разработаны и не приняты требуемые документы, а именно: не разработано Положение о порядке предоставления платных образовательных услуг и расходовании средств, полученных от их предоставления; не утверждено педагогическим советом расписание занятий платных образовательных услуг на 2023-2024 и 
2024-2025 годы.
7. В нарушение пункта 3.4 Положения об оплате труда работников образовательной организации, занятых оказанием платных образовательных услуг, утвержденного приказом директора Учреждения от 30.08.2023 
№ 309/15, в предоставленных калькуляциях себестоимости платных образовательных услуг не учтены затраты на уплату налогов, а также не учтены затраты на материальные запасы, потребляемые в процессе оказания платных услуг по программам дополнительного образования.
8. В нарушение Прейскуранта цен на платные образовательные услуги на 2023-2024 учебный год, утвержденного директором Учреждения, неверно определена стоимость по виду услуг «Путь к успеху: обществознание» (стоимость курса на человека занижена на 3 600,00 руб.), по видам услуг «Тхэквандо», «Семейный настольный теннис», «Настольный теннис», «Наклейка умейка», «Спортивно - бальные танцы», «Путь к пятерке» (стоимость курса на человека завышена на общую сумму 26 400,00 руб.).
9. В нарушение пункта 3.1 Приложения 7 к Учетной политике централизованного бухгалтерского учета на 2024 год при централизации бухгалтерского (бюджетного)  учета  казенных, бюджетных и автономных учреждений, передавших полномочия  Муниципальному учреждению «Централизованная бухгалтерия муниципальной образовательной системы Раменского городского округа Московской области» (далее – МУ «Централизованная бухгалтерия МОС») по ведению бухгалтерского (бюджетного) учета и формированию бухгалтерской (финансовой) отчетности (далее – Учетная политика), в Учреждении проведена инвентаризация только нефинансовых активов.
10. В нарушение пункта 2.3 Методических указаний по инвентаризации, утвержденных приказом Министерства финансов Российской Федерации от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (далее – Приказ № 49), в Учреждении отсутствует журнал учета контроля за выполнением приказов  о проведении инвентаризации.
11. В нарушение Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, 
и Методических указаний по их применению» (далее – Приказ № 52н) инвентаризационные описи  не соответствуют требованиям федеральных стандартов, а именно: во всех инвентаризационных описях (сличительных ведомостях) № 45354, № 45352, № 45355, № 45359 не заполнена графа «номер (код) объекта учета (инвентарный или иной)».
12. В нарушение пункта 3 статьи 25 Федерального закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения 
в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 1032-1), постановления Правительства Российской Федерации от 30.12.2021 № 2576 «О порядке представления работодателем сведений и информации, предусмотренных пунктом 3 статьи 25 Закона Российской Федерации 
«О занятости населения в Российской Федерации» (далее – Постановление № 2576) сведения и информация о вакантных должностях не предоставлены в территориальный отдел № 15 Центра занятости населения в Московской области в г. Раменское и не размещены на единой цифровой платформе 
в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России»
в указанные сроки.
13. В нарушение статьи 22 Трудового кодекса Российской Федерации (далее – Трудовой кодекс РФ) в Учреждении не все работники были ознакомлены под роспись с принимаемыми локальными нормативными актами, непосредственно связанными с их трудовой деятельностью (приказы по личному составу).
14. В нарушение приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.04.2010 № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих» (далее – Приказ № 761н) приказом директора Учреждения от 30.08.2023 № 308/7 утверждена должностная инструкция педагога-психолога, в пункте 1.4 которой указано, что педагог-психолог должен иметь высшее образование по профильным направлениям без предъявления требований к стажу работы вместо: высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Педагогика и психология» без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки «Педагогика и психология» без предъявления требований к стажу работы.
15. В нарушение Приказа № 761н приказом директора Учреждения                            от 30.08.2023 № 308/2 утверждена должностная инструкция учителя-логопеда, в пункте 1.4 которой указано, что учитель-логопед должен иметь высшее образование с уровнем специалитет или магистратура в области дефектологии или высшее образование с уровнем специалитет или магистратура и профессиональной переподготовкой в области логопедии без предъявления требований к стажу работы вместо: высшее профессиональное образование в области дефектологии без предъявления требований к стажу работы.
16. В нарушение пункта 15 Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 21.07.2011 № 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, её размещения на официальном сайте в сети Интернет 
и ведения указанного сайта» (далее – Приказ № 86н) на официальном сайте http://bus.gov.ru Учреждением не соблюдены сроки размещения Муниципального задания, годовой бухгалтерской отчетности. 
17. В нарушение части 3.3 статьи 32 Федерального закона 
от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (далее – Федеральный закон № 7-ФЗ), пункта 6 Приказа № 86н на официальном сайте http://bus.gov.ru Учреждением не размещены постановление Администрации Раменского городского округа от 22.06.2021 № 6441 (о создании Учреждения), Устав от 22.09.2022 № 13405, Устав от 15.08.2024 № 3112, муниципальное задание № 913.2, отчеты о выполнении муниципального задания от 01.04.2024, от 01.07.2024, от 01.10.2024, от 25.02.2025.
18. В нарушение части 2 статьи 57 Трудового кодекса РФ в представленных трудовых договорах работников Учреждения (2 человека) отсутствует характеристика условий труда на рабочем месте.
19. В нарушение статьи 72 Трудового кодекса РФ в трудовых договорах работников Учреждения (10 человек) и дополнительных соглашениях к ним отсутствуют дополнительные соглашения после изменений с 01.09.2024 в штатном расписании названия должностей, отсутствуют дополнительные соглашения при увеличении размера тарифной ставки или должностного оклада работника.
20. С учетом изменений Трудового кодекса РФ в Правила внутреннего трудового распорядка Учреждения не внесены необходимые изменения, а именно: новые социально-трудовые гарантии для мобилизованных сотрудников и членов их семей; порядок сбора и представления сведений для назначения и выплаты социальных пособий; дополнительные основания для предоставления отпуска без сохранения оплаты труда; дополнительные основания для отстранения персонала от работы; новый порядок учета микротравм.
21. В нарушение статьи 134 Трудового кодекса РФ в локальных документах Учреждения не установлены необходимость и порядок индексации заработной платы работников. 
22. В нарушение требований статьи 144 Трудового кодекса РФ, Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 273-ФЗ), Приказа № 761н работники Учреждения (Горбачева Е.Д., Котырев А.Н., Нефедова А.А.) в проверяемом периоде не соответствовали квалификационным требованиям, предъявляемым к должности заместителя директора.
23. В нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации (далее – Бюджетный кодекс РФ) Учреждением нарушен принцип эффективности использования бюджетных средств при исполнении контракта от 25.09.2024 № 3105048 «Поставка комплектов клавиатура и мышь», заключенного на основании пункта 4 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ) с Обществом с ограниченной ответственностью «БИТ ГРУПП» на сумму 17 450,00 руб. (далее – Контракт № 3105048), вследствие того, что на момент проведения контрольного мероприятия часть закупленного и оплаченного в рамках исполнения Контракта № 3105048 товара (34 комплекта) не используются по назначению в течение длительного периода времени (сумма средств –  
11 866,00 руб.).
24. В нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса РФ Учреждением нарушен принцип эффективности использования бюджетных средств при исполнении контракта от 04.09.2024 № 3087224 «Поставка досок для обучения», заключенного на основании пункта 4 части 1 статьи 93 Федерального закона № 44-ФЗ с Обществом с ограниченной ответственностью «ЦТО» на сумму 10 190,56 руб. (далее – Контракт 
№ 3087224), вследствие того, что на момент проведения контрольного мероприятия закупленный и оплаченный в рамках исполнения Контракта № 3087224 товар (4 доски) не используются по назначению в течение длительного периода времени (сумма средств – 10 190,56 руб.).
25. В нарушение Приказа № 52н карточки-справки работников Учреждения (20 человек) заполнены МУ «Централизованная бухгалтерия МОС» ненадлежащим образом: не заполнены общие сведения о работнике в форме (1-я страница карточки-справки),   некорректный ввод данных как суммовых, так и по наименованиям показателей; в показатель «прочее» включаются такие выплаты как: отпускные, оплата за оказание платных услуг, премии и т.д.; в строке «отработано дней» указаны неверные данные об отработанных днях; нет данных о стаже, образовании, квалификации, категории, даты и номера приказа о приеме на работу и переводах, сведений об использовании отпусков.
26. [bookmark: _Hlk163594495]В нарушение статьи 140 Трудового кодекса РФ выплаты, причитающиеся работникам (Акберов Р.А., Камалтинова И.Ф.,                Бондаренко Л.В., Кирина Т.И., Музыченко Н.А., Разинкина О.В.) в день увольнения, произведены МУ «Централизованная бухгалтерия МОС» с нарушением срока.
27. В нарушение статьи 236 Трудового кодекса РФ не произведены соответствующие выплаты процентов (денежной компенсации) при нарушении срока выплаты причитающих денежных средств работникам (Акберов Р.А., Камалтинова И.Ф., Бондаренко Л.В., Кирина Т.И.,      Музыченко Н.А., Разинкина О.В.).
28. В нарушение статьи 151 Трудового кодекса РФ                                   МУ «Централизованная бухгалтерия МОС» произведена неправомерная доплата до минимального размера оплаты труда (далее – МРОТ) работникам Учреждения при выполнении дополнительной работы в виде совмещения профессий (должностей) (Чебурков С.Н. - 36 453,00 руб., Тагиева Н.Д. - 25 538,00 руб., Сорокин С.Н. - 19 153,50 руб., Скулкин А.Я.- 46 364,00 руб., Потолова О.Г. - 12 258,24 руб., Пескова Т.А. - 59 293,89 руб., 
Настаченко А.А. - 22 473,44 руб., Мартыненко М.В. - 12 591,10 руб., 
Лаврова А.В. - 24 862,00 руб., Зайцева О.А. - 23 583,79 руб., 
Добровольская О.В. - 25 538,00 руб., Галичев А.С. - 13 388,00 руб., 
Бобылева Е.В. - 23 980,00 руб., Авдюнина В.В. - 25 538,00 руб., 
Авдюнин В.И. - 25 538,00 руб., Абдуллаева М.В. - 21 508,67 руб.) (общая сумма средств - 418 061,63 руб.).
29. В нарушение статьи 129 и статьи 151 Трудового кодекса РФ             МУ «Централизованная бухгалтерия МОС» произведена неправомерная доплата до МРОТ работникам Учреждения, т.к. показатель выплата стимулирующего характера «премия» не был учтен при доплате 
до МРОТ (Потолова О.Г. - 16 536,48 руб., Тагиева Н.Д. - 55 614,00 руб., Пескова Т.А. - 71 149,00 руб., Бобылева Е.В. - 90 020,00 руб., Мартынова Т.А. - 39 248,00 руб., Галичев А.С. - 6 694,00 руб., Настаченко А.А. -                    19 801,88 руб.) (общая сумма средств - 299 063,36 руб.).
30. В нарушение постановления Правительства Российской Федерации от 30.08.2017 № 1043 «О формировании, ведении и утверждении общероссийских базовых (отраслевых) перечней (классификаторов) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам, и федеральных перечней (классификаторов) государственных услуг, не включенных в общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам, и работ, оказание и выполнение которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации» (далее – Постановление № 1043) Комитетом по образованию при утверждении постановления Администрации Раменского городского округа от 09.01.2024 № 16  «Об утверждении объема нормативных затрат на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов на выполнение муниципального задания – оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и содержание имущества муниципальных бюджетных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении Комитета по образованию администрации Раменского городского округа Московской области» (далее – Постановление № 16), изменений к Постановлению № 16, утвержденных постановлениями Администрации Раменского городского округа от 12.09.2024 № 3658 (далее – Постановление № 3658), от 22.11.2024 № 4897 (далее – Постановление 
№ 4897) и от 25.02.2025 № 883 (далее – Постановление № 883), в объем и нормативные затраты одной муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования» включены объемы и нормативные затраты еще двух муниципальных услуг: «Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования» и «Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования».
31. В нарушение Постановления № 2128 Комитетом по образованию не осуществлен должным образом контроль за сроками предоставления Учреждением отчетов о выполнении Учреждением Муниципального задания и достоверностью данных в таких отчетах.
32. В нарушение пункта 5 Постановления № 2128 (в редакции постановления Администрации Раменского городского округа от 09.07.2021 № 7304) Муниципальные задания № 913.1 и № 913.2 составлены Комитетом по образованию не по утвержденной форме, в связи с этим: титульный лист содержит непредусмотренную информацию – виды деятельности муниципального учреждения, вид муниципального учреждения, Коды (присвоен ОКУД 0506001 («Государственное задание»)); отсутствуют показатели, характеризующие стоимость муниципальной услуги; отсутствует часть, содержащая сводную информацию, касающуюся муниципального задания в целом, включая сведения о финансовом обеспечении выполнения муниципального задания; порядок информирования потенциальных потребителей муниципальных услуг прилагается к каждой муниципальной услуге (часть 1 «Сведения об оказываемых муниципальных услугах» вместо части «Прочие сведения о муниципальном задании»).
33. В нарушение пункта 16 Постановления № 2128 Комитетом по образованию утверждено Муниципальное задание № 913.1 раньше, чем утверждено Постановление № 16.
34. В нарушение пункта 9 Постановления № 2128 Комитетом по образованию утверждены Постановления № 3658 и № 4897, в которых предусмотрены изменения, как объема муниципальной услуги, так и суммы финансового обеспечения выполнения муниципального задания, при этом новые муниципальные задания не утверждались. 
35. В нарушение пункта 18 Постановления № 2128 Комитетом 
по образованию Дополнительное соглашение от 28.12.2024  к Соглашению от 01 января 2024 года б/н о предоставлении субсидии Учреждению из бюджета Раменского городского округа на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее – Субсидия, Соглашение) с измененным размером Субсидии заключено раньше, чем утверждено Постановление № 883 (о внесении изменения в объем нормативных затрат на 2024 год).
36. В нарушение утвержденных версий муниципальной программы Раменского городского округа «Образование» (далее – Версия) в 2024 году Комитет по образованию при составлении Дополнительных соглашений от 26.03.2024, от 27.04.2024 и от 24.09.2024 к соглашению о предоставлении субсидии на иные цели от 01.01.2024 б/н (далее – Соглашение на иные цели) указал мероприятия, в которых отсутствуют денежные средства на выполнение данного мероприятия либо отсутствует само мероприятие:
- в Версии от 21.03.2024 № 1034 отсутствуют денежные средства по мероприятию «Освобождение семей отдельных категорий граждан от платы, взимаемой за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования» основного мероприятия «Реализация федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, в том числе мероприятий по нормативному правовому и методическому сопровождению, обновлению содержания и технологий образования», указанному в Дополнительном соглашении к Соглашению на иные цели от 26.03.2024 и Дополнительном соглашении к Соглашению на иные цели от 27.04.2024;
- в Версии от 21.03.2024 № 1034 отсутствуют денежные средства по мероприятию «Предоставление детям отдельных категорий граждан права бесплатного посещения занятий по дополнительным образовательным программам, реализуемым на платной основе в муниципальных образовательных организациях» основного мероприятия «Реализация мер, направленных на повышение эффективности воспитательной деятельности в системе образования, физической культуры и спорта, культуры и уровня психолого-педагогической поддержки социализации детей», указанному в Дополнительном соглашении к Соглашению на иные цели от 27.04.2024;
		- в Версии от 07.08.2024 № 2966 отсутствует мероприятие «Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций» основного мероприятия «Финансовое обеспечение деятельности образовательных организаций», указанное в Дополнительном соглашении к Соглашению на иные цели от 24.09.2024.
37. В нарушение подпункта 3.1.1 пункта 3.1 Соглашения на иные цели и Дополнительных соглашений к Соглашению на иные цели                             от 05.02.2024, от 26.03.2024, от 27.04.2024, от 24.09.2024 Комитетом не соблюдены объемы доведения субсидии на иные цели до Учреждения в январе-ноябре 2024 года (суммы не соответствуют графику перечисления).

Администрация Раменского муниципального округа Московской области в соответствии со статьями 269.2 и 270.2 Бюджетного кодекса РФ, пунктами 7 и 8 федерального стандарта внутреннего государственного 
и муниципального финансового контроля «Реализация результатов проверок, ревизий и обследований», утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 23.07.2020 № 1095 (далее – федеральный стандарт № 1095), 

ТРЕБУЕТ:
-		принять меры по устранению нарушений, указанных в пунктах 6, 10, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 27 настоящего представления (до 31.07.2025);
	-		принять меры по возмещению в бюджет Раменского муниципального округа денежных средств в общей сумме 418 061,63 руб., сложившейся вследствие неправомерной доплаты до МРОТ работникам Учреждения при выполнении дополнительной работы в виде совмещения профессий (должностей) (Чебурков С.Н. - 36 453,00 руб., Тагиева Н.Д. - 25 538,00 руб., Сорокин С.Н. - 19 153,50 руб., Скулкин А.Я.- 46 364,00 руб., Потолова О.Г. - 12 258,24 руб., Пескова Т.А. - 59 293,89 руб.,                   Настаченко А.А. - 22 473,44 руб., Мартыненко М.В. - 12 591,10 руб.,             Лаврова А.В. - 24 862,00 руб., Зайцева О.А. - 23 583,79 руб.,                Добровольская О.В. - 25 538,00 руб., Галичев А.С. - 13 388,00 руб.,             Бобылева Е.В. - 23 980,00 руб., Авдюнина В.В. - 25 538,00 руб.,                 Авдюнин В.И. - 25 538,00 руб., Абдуллаева М.В. - 21 508,67 руб.) (пункт 28 настоящего представления, до 31.07.2025);
		- принять меры по возмещению в бюджет Раменского муниципального округа денежных средств в общей сумме 299 063,36 руб., сложившейся вследствие неправомерной доплаты до МРОТ работникам Учреждения при начислении стимулирующей выплаты «премия» (Потолова О.Г. -                   16 536,48 руб., Тагиева Н.Д. - 55 614,00 руб., Пескова Т.А. - 71 149,00 руб., Бобылева Е.В. - 90 020,00 руб., Мартынова Т.А. - 39 248,00 руб.,              Галичев А.С. - 6 694,00 руб., Настаченко А.А. - 19 801,88 руб.) (пункт 29 настоящего представления, до 31.07.2025);
-	проанализировать выявленные в результате проведения контрольного мероприятия нарушения и принять соответствующие меры 
по устранению их причин и условий (до 31.07.2025);
-	применить меры дисциплинарного взыскания на должностных лиц, допустивших выявленные нарушения (до 31.07.2025);
-		усилить контроль за соблюдением требований Бюджетного кодекса РФ, Трудового кодекса РФ, Федерального закона № 402-ФЗ, Федерального закона № 7-ФЗ, Федерального закона № 1032-1, Федерального закона № 273-ФЗ, Постановления № 2576, Постановления № 2128, Постановления № 2344, Постановления № 1043, Приказа № 49,                      Приказа № 52н, Приказа № 86н, Приказа № 761н и иных нормативных правовых актов, обеспечить неукоснительное соблюдение требований действующего законодательства (на постоянной основе).
	Информацию о результатах исполнения настоящего представления 
с приложением копий документов, подтверждающих его исполнение, представить в Контрольное управление Администрации Раменского муниципального округа (Ширенин Д.Ю.) не позднее «31» июля 2025 года. 
Срок исполнения настоящего представления может быть однократно продлен в соответствии с пунктами 19 - 22 федерального стандарта № 1095.
Невыполнение в установленный срок настоящего представления влечет административную ответственность в соответствии с частью 20 статьи 19.5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.


Глава Раменского муниципального округа			       Э.В. Малышев
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