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 общеобразовательного учреждения
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 школа-интернат для обучающихся
 с ограниченными возможностями здоровья»
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Копия:
Директору 
Муниципального учреждения 
«Централизованная бухгалтерия 
муниципальной образовательной 
системы Раменского муниципального 
округа Московской области»
Е.А. Бывшевой




ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

	Отделом муниципального финансового контроля Контрольного управления администрации Раменского муниципального округа 
в соответствии с распоряжением Администрации Раменского городского округа от 25.12.2024 № 448-р «Об утверждении Плана проведения контрольных мероприятий администрацией Раменского городского округа Московской области в рамках осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю на 2025 год» и на основании распоряжения Администрации Раменского муниципального округа 
от 17.02.2025 № 101-р «О проведении отделом муниципального финансового контроля Контрольного управления Администрации Раменского муниципального округа в рамках осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю плановой выездной проверки в Муниципальном общеобразовательном учреждении «Удельнинская общеобразовательная школа-интернат для обучающихся 
с ограниченными возможностями здоровья», в рамках соблюдения бюджетного законодательства в соответствии со статьей 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, с частями 8 и 9 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 №  44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в период с 20.02.2025 по 19.03.2025 в отношении Муниципального общеобразовательного учреждения «Удельнинская общеобразовательная школа-интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» проведена плановая выездная проверка (далее соответственно – Учреждение, контрольное мероприятие).
Темы контрольного мероприятия: 
-      проверка финансово – хозяйственной деятельности;	
-  соблюдение законодательства Российской Федерации и иных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд в отношении закупок для обеспечения муниципальных нужд.
Проверенный период: с 01.01.2024 по 31.12.2024.
Акт: Акт результатов проведения плановой выездной проверки 
в Муниципальном общеобразовательном учреждении «Удельнинская общеобразовательная школа-интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» (МОУ Удельнинская школа-интернат)                           от 02.04.2025 № 4 (далее – Акт проверки № 4).
В ходе контрольного мероприятия выявлены следующие нарушения.
1. В нарушение пункта 23 Порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Раменского городского округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, утвержденного постановлением Администрации Раменского городского округа от 27.12.2019 № 2128 «Об утверждении порядка формирования муниципального задания 
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Раменского городского округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания» (далее – Постановление 
№ 2128), формы отчетов об исполнении Учреждением муниципального задания на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) за 1 квартал, полугодие, 9 месяцев (предварительный за год) и за год (итоговый) (далее соответственно – Муниципальное задание, Отчеты) не соответствуют утвержденной форме.
2. В нарушение пунктов 23 и 29 Постановления № 2128 Учреждением неверно указан период предоставления Отчетов «Один раз в квартал в срок до 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом» вместо «1 квартал», «Полугодие», «9 месяцев (предварительный за год)», год (итоговый).
3. В нарушение пункта 4.1 Муниципального задания от 30.12.2023 № 913.1 и Муниципального задания от 28.12.2024 № 913.2 во всех Отчетах в строке «Периодичность» установлено: «Отчет о выполнении муниципального задания предоставляется Учредителю муниципального учреждения» вместо «Не реже 1 раза в квартал».
4. В нарушение пункта 1 Порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных 
и автономных учреждений Раменского городского округа, утвержденного постановлением Администрации Раменского городского округа от 30.12.2019 № 2344 «Об утверждении Порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных 
и автономных учреждений Раменского городского округа» (в редакции постановления Администрации Раменского городского округа от 24.01.2022 № 602) (далее – Порядок № 2344), план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения на 2024 год утвержден с нарушением срока.
5. В нарушение пункта 3 статьи 25 Федерального закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения 
в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 1032-1), постановления Правительства Российской Федерации от 30.12.2021 № 2576 «О порядке представления работодателем сведений и информации, предусмотренных пунктом 3 статьи 25 Закона Российской Федерации 
«О занятости населения в Российской Федерации» (далее – Постановление № 2576) сведения и информация о вакантных должностях не предоставлены в территориальный отдел № 15 Центра занятости населения в Московской области в г. Раменское и не размещены на единой цифровой платформе 
в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России»
в указанные сроки.
6. В нарушение постановления Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (далее – Минтруд России) от 10.11.1992 № 31 «Об утверждении тарифно-квалификационных характеристик по общеотраслевым профессиям рабочих» (далее – Постановление № 31), постановления Госкомтруда СССР, ВЦСПС от 20.02.1984 
№ 58/3-102 «Об утверждении Квалификационного справочника профессий рабочих, которым устанавливаются месячные оклады» (далее – Постановление № 58/3-102), постановления Администрации Раменского городского округа от 25.01.2024 №  260 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций Раменского городского округа Московской области, Перечня профессий высококвалифицированных рабочих муниципальных образовательных организаций, Порядка отнесения муниципальных образовательных организаций к группам по оплате труда руководителей» (далее – Постановление № 260) на основании приказа директора Учреждения                   от 03.08.2021 № 489/1-к водителю автобуса  Макарову А.Н.  присвоен 1 квалификационный класс без каких либо оснований и присвоен 10 тарифный разряд вместо 6 тарифного разряда, что повлекло неправомерные выплаты работнику денежных средств в сумме 59 749,71 руб.
7. В нарушение Постановления № 31, Постановления № 58/3-102, Постановления № 260 на основании приказа директора Учреждения                       от 05.04.2024 № 1391/1-к водителю автобуса Лапко А.В. присвоен 1 квалификационный класс без каких либо оснований и присвоен 10 тарифный разряд вместо 6 тарифного разряда, что повлекло неправомерные выплаты работнику денежных средств в сумме 53 610,89 руб.
8. В нарушение Методических рекомендаций, утвержденных  распоряжением Министерства транспорта Российской Федерации                            от 14.03.2008 № АМ-23-р «О введении в действие методических рекомендаций «Нормы расхода топлива и смазочных материалов на автомобильном транспорте» (далее – Методические рекомендации), в приказе директора Учреждения от 09.01.2024 № 301 «Об утверждении норм расхода дизельного топлива» неверно установлены нормы расхода топлива на 100 км для автобусов Peugeot Boxer и Citroen (самостоятельно установлена норма расхода топлива для автобуса Peugeot Boxer; при расчете нормативного значения расхода топлива в зимний период для автобусов Peugeot Boxer и Citroen не применена требуемая формула; для автобусов применен коэффициент использования вместимости к установленной норме расхода топлива).
9. В нарушение приказа Министерства финансов Российской Федерации от 06.10.2008 № 106н «Об утверждении положений 
по бухгалтерскому учету» в Учетной политике централизованного бухгалтерского учета на 2024 – 2025 годы при централизации бухгалтерского (бюджетного) учета  казенных, бюджетных и автономных учреждений, передавших полномочия  Муниципальному учреждению «Централизованная бухгалтерия муниципальной образовательной системы Раменского городского округа Московской области» (далее – МУ «Централизованная бухгалтерия МОС») по ведению бухгалтерского (бюджетного) учета 
и формированию бухгалтерской (финансовой) отчетности, утвержденной приказом директора Учреждения от 29.12.2023 № 291 (далее – Учетная политика), не утверждена форма путевого листа автобуса.   
10. В нарушение приказа Министерства Российской Федерации 
от 28.09.2022 № 390 «Об утверждении состава сведений, указанных в части 3 статьи 6 Федерального закона от 08.11.2007 № 259-ФЗ «Устав автомобильного транспорта и городского наземного электрического транспорта», и порядка оформления или формирования путевого листа»  (далее – Приказ № 390) в путевых листах автобусов Peugeot Boxer и Citroen допущены многочисленные ошибки (отсутствует дата выпуска транспортного средства на линию и его возвращения во всех путевых листах автобуса Peugeot Boxer, отсутствует дата прохождения контроля технического состояния транспортного средства в путевых листах автобуса Peugeot Boxer, отсутствует время прохождения контроля технического состояния транспортного средства в путевых листах автобуса Peugeot Boxer, отсутствует отметка о прохождении послерейсового медицинского осмотра в путевых листах автобусов, отсутствуют сведения о виде перевозки в путевых листах автобуса Peugeot Boxer и др.).
11. В нарушение пункта 1.7 договора от 27.12.2023 № 1 на безвозмездное выполнение работ (оказание услуг) в путевых листах автобуса Peugeot Boxer отсутствует отметка «прошел предрейсовый контроль технического состояния»: в июне во всех путевых листах, с 02 июля по 29 июля 2024 года (включительно).
12. В нарушение части 2 статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (далее –  Федеральный закон № 402-ФЗ) в путевых листах автобусов Peugeot Boxer и Citroen некорректно заполнялись графы «Откуда» «Куда».
13. В ведомости расхода горюче-смазочных материалов к акту от 04.06.2024 № 5 «О списании материальных запасов» по автобусу Peugeot Boxer неверно указан расход дизельного топлива 06.05.2024: в количестве             23 л вместо указанных в путевом листе от 06.05.2024 № 10 – 13 л, что повлекло неправомерные выплаты денежных средств в размере 612,20 руб. 
14. В нарушение пункта 3.3 статьи 32 Федерального закона 
от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (далее – Федеральный закон № 7-ФЗ), пункта 6 Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 21.07.2011 № 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, её размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта» (далее – Приказ № 86н) на официальном сайте http://bus.gov.ru Учреждением не размещены Устав Учреждения, утвержденный постановлением Администрации Раменского городского округа от 31.08.2021 № 9449; постановление главы Раменского района                  от 20.03.1998 № 458 (о создании учреждения); муниципальное задание                 от 28.12.2024 № 913.2.
15. В нарушение пункта 4 статьи 27 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (с изменениями и дополнениями, вступившими в силу с 01.09.2023) (далее – Федеральный закон № 426-ФЗ) обязательная специальная оценка условий труда, по истечении 5 лет, на момент окончания контрольного мероприятия 
не проводилась.
16. С учетом изменений Трудового кодекса Российской Федерации (далее – Трудовой кодекс РФ) в Правила внутреннего трудового распорядка Учреждения не внесены необходимые изменения, а именно: новые социально-трудовые гарантии для мобилизованных сотрудников и членов их семей; порядок сбора и представления сведений для назначения и выплаты социальных пособий; дополнительные основания для предоставления отпуска без сохранения оплаты труда; дополнительные основания для отстранения персонала от работы; новый порядок учета микротравм.
17. В нарушение приказа Министерства финансов Российской Федерации от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, 
и Методических указаний по их применению» (далее – Приказ № 52н) табели учета рабочего времени за 2024 год оформлены ненадлежащим образом: не учтены предпраздничные рабочие дни.
18. В нарушение статьи 134 Трудового кодекса РФ в локальных документах Учреждения не установлены необходимость и порядок индексации заработной платы работников. 
19. В нарушение требований статьи 144 Трудового кодекса РФ, Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 273-ФЗ), приказа Минздравсоцразвития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н 
«Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования» (далее – Приказ 
№ 761н) работники Учреждения (Заикин В.А., Кононова В.К.) в проверяемом периоде не соответствовали квалификационным требованиям, предъявляемым к должности заместителя директора.
20. В нарушение требований статьи 144 Трудового кодекса РФ, приказа Минтруда России от 31.07.2020 № 481н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по оказанию медицинской помощи несовершеннолетним обучающимся в образовательных организациях» (далее – Приказ № 481н) медицинские работники (Кулиш Т.В., Игнатова Е.А., Федосеева Н.А., Сальникова И.А., Макаревич Ю.С., Анашкина А.Н.) не соответствовали квалификационным требованиям, предъявляемым к занимаемой должности медицинской сестры (отсутствует высшее образование – бакалавриат по направлению подготовки «Сестринское дело»).
21. В нарушение приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее – Минздрав России) от 30.05.2023 № 266н «Об утверждении порядка  и периодичности проведения предсменных, предрейсовых, послесменных, послерейсовых медицинских осмотров, медицинских осмотров в течение рабочего дня (смены) и перечень включаемых в них исследований»  (далее – Приказ № 266н) в 2024 году предрейсовые и послерейсовые медицинские осмотры осуществлялись медицинскими работниками Учреждения без лицензии, предусматривающей выполнение работ (услуг) по медицинским осмотрам (предсменным, предрейсовым, послесменным, послерейсовым).
22. В нарушение пункта 7 Приказа № 266н старшая медицинская сестра Учреждения (Анашкина А.Н.) проводила предрейсовые и послерейсовые осмотры водителя автобуса Peugeot Boxer при отсутствии у нее документа, подтверждающего прохождение специального обучения по проведению предрейсовых, послерейсовых и текущих медицинских осмотров водителей транспортных средств; медицинские работники Учреждения (старшая медсестра Сальникова И.А., медицинские сестры Федосеева Н.А. и Кулиш Т.В.) проводили, в том числе послерейсовые медицинские осмотры водителя, при этом имея удостоверения только о повышении квалификации по дополнительной профессиональной программе «Подготовка медицинских работников по проведению предрейсовых осмотров водителей автотранспортных средств».
23. В нарушение пункта 13.3 приказа Министерства транспорта Российской Федерации от 31.07.2020 № 282 «Об утверждении профессиональных и квалификационных требований, предъявляемых при осуществлении перевозок к работникам юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, указанных в абзаце первом пункта 2 статьи 20 Федерального закона «О безопасности дорожного движения» (далее – Приказ № 282) водитель Учреждения (Макаров А.Н.) в течение 2024 года осуществлял предрейсовый контроль технического состояния автобуса Citroen, при этом его документы об образовании не соответствуют квалификационным требованиям. 
24. В нарушение статьи 309 Гражданского кодекса Российской Федерации (далее – Гражданский кодекс РФ), части 1 статьи 94 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ), условий контракта от 13.08.2024 № 0848300051624001081 «Выполнение работ по текущему ремонту в помещении прачечной по адресу: 140104, Московская область, г. Раменское, п. Красный октябрь, д. 1а», заключенного с Обществом с ограниченной ответственностью «СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОЕ УПРАВЛЕНИЕ №6» на сумму 1 877 950,00 руб. (далее – Контракт № 0848300051624001081), Учреждением приняты и оплачены фактически не  выполненные работы по гладкой облицовке стен плиткой площадью 21,7507 м2, по установке смесителей в количестве 9 шт., что повлекло неправомерные выплаты из бюджета Раменского городского округа (сумма средств – 68 498,28 руб.). 
25. В нарушение статьи 309 Гражданского кодекса РФ, части 1 статьи 94 Федерального закона  № 44-ФЗ, условий контракта от 29.07.2024 
№ 6095331-Цоколь, МОУ УШИ  «Выполнение работ по текущему ремонту цоколя по адресу: 140104, Московская область, Раменский г.о., Раменское, ул. поc. Красный октябрь, д.1» (далее – Контракт № 6095331-Цоколь), заключенного с Обществом с ограниченной ответственностью  «АльянсСтрой» на сумму 103 000,00 руб., Учреждением приняты и оплачены фактически не  выполненные работы по ремонту цоколя площадью 7,9034  м2, смене обделок из листовой стали – 25 м, что повлекло неправомерные выплаты из бюджета Раменского городского округа (сумма средств – 37 211,82 руб.). 
26. В нарушение части 1 статьи 101 Федерального закона № 44-ФЗ Учреждением не осуществлен контроль за исполнением подрядчиками условий Контракта № 0848300051624001081 и Контракта № 6095331-Цоколь.
27. В нарушение Федерального закона № 402-ФЗ, приказа Министерства финансов Российской Федерации от 30.12.2017 № 274н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Учетная политика, оценочные значения 
и ошибки» (далее – Приказ № 274н) Учетная политика Учреждения, соответствует не всем требованиям бюджетного законодательства (отсутствуют правила и график документооборота, а также технология обработки учетной информации; Учетная политика содержит Приложение  № 5 – «Порядок организации и осуществления внутреннего контроля», однако внутренний контроль не велся и не применялся на практике).
28. В нарушение пункта 2.3 Приложения № 9 к Учетной политике сумма денежных средств, выдаваемых под отчет одному лицу (кассир Поцелуева Т.В.) на выдачу заработной платы, с учетом перерасхода превышает установленный размер (более 100 000,00 руб.).
29. В нарушение Приказа № 52н карточки-справки работников Учреждения (20 человек) заполнены МУ «Централизованная бухгалтерия МОС» ненадлежащим образом (не заполнены общие сведения о работнике в форме, не корректный ввод данных как суммовых, так и по наименованиям показателей; в показатель «прочее» включаются такие выплаты как: отпускные, оплата за оказание платных услуг, премии и т.д.).
30. В нарушение приказа директора Учреждения от 20.09.2023 
№ 1188/26-к за внутренне совмещение ставки уборщика производственных помещений  (Искакова Л.Н.) с 01.01.2024 по 01.09.2024 производилась выплата за внутреннее совмещение должностей в размере 0,5 ставки вместо 0,25 ставки, что повлекло неправомерные выплаты денежных средств в размере 19 699,41 руб.
31. В нарушение приказа директора Учреждения от 17.09.2024 
№ 1485/5-к недоплата денежных средств за проверку письменных работ  за период с 01.09.2024 по 31.12.2024 работнику (Заигралова Е.Н.) составила 1 273,32 руб.
32. В нарушение пункта 6 постановления Администрации Раменского городского округа от 30.09.2022 № 13962 «О реорганизации муниципальных образовательных учреждений Раменского городского округа» (далее – Постановление № 13962) Комитетом по образованию Администрации Раменского городского округа (далее – Комитет по образованию) на момент окончания проверки после реорганизации Учреждения не утвержден новый устав.
33. В нарушение пункта 5 Постановления № 2128 в Муниципальном задании от 30.12.2023 № 913.1 и Муниципальном задании от 28.12.2024 
№ 913.2 Комитетом по образованию не заполнена третья часть, содержащая сводную информацию, касающуюся муниципального задания в целом, включая сведения о финансовом обеспечении выполнения муниципального задания.
34. В нарушение постановления Правительства Российской Федерации от 30.08.2017 № 1043 «О формировании, ведении и утверждении общероссийских базовых (отраслевых) перечней (классификаторов) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам, и федеральных перечней (классификаторов) государственных услуг, не включенных в общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам, и работ, оказание и выполнение которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации» (далее – Постановление № 1043) при утверждении объема нормативных затрат на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов на выполнение муниципального задания – оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и содержание имущества муниципальных бюджетных учреждений (постановления Администрации Раменского городского округа от 09.01.2024 № 16, от 12.09.2024 № 3658, от 22.11.2024 № 4897 и от 25.02.2025 № 883) Комитетом по образованию включены в объем и нормативные затраты одной муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования» объем и нормативные затраты еще двух муниципальных услуг: «Реализация адаптированных основных общеобразовательных программ для детей с умственной отсталостью» и «Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования».
35. В нарушение Постановления № 2128, а также пунктов 4.1.5 и 4.1.8 Соглашения от 01 января 2024 года № 0021 о предоставлении Учреждению из бюджета Раменского городского округа субсидии 
на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее соответственно – Субсидия, Соглашение № 0021) Комитетом по образованию 
не осуществлен должным образом контроль за достоверностью данных 
в отчетах о выполнении Учреждением Муниципального задания.
36. В нарушение пункта 26 Постановления № 2128 Комитетом 
по образованию в Соглашении № 0021, в дополнительных соглашениях 
от 01.08.2024 № 0364 и от 28.12.2024 № 0601 к Соглашению № 0021 не установлен график перечисления Субсидии в формате «не реже одного раза в квартал».
37. В нарушение пункта 26 Постановления № 2128 Комитетом 
по образованию Учреждению перечислена субсидия на выполнение муниципального задания в 2024 году не в соответствии с установленным графиком, а именно: за 6 месяцев 2024 года фактически перечислена субсидия в объеме 62,45 %, то есть более 50% её годового объема.
38. В нарушение утвержденной версии муниципальной программы Раменского городского округа «Развитие институтов гражданского общества, повышение эффективности местного самоуправления и реализации молодежной политики» от 22.05.2024 № 1792 Комитет по образованию при составлении Дополнительного соглашения от 01.08.2024 к соглашению о предоставлении субсидии на иные цели от 13.03.2024 № б/н (далее – Соглашение на иные цели) указал мероприятие «Реализация на территориях муниципальных образований проектов граждан, сформированных в рамках практик инициативного бюджетирования» основного мероприятия «Практики инициативного бюджетирования», в котором отсутствуют денежные средства на выполнение данного мероприятия.
39. В нарушение утвержденной версии муниципальной программы Раменского городского округа «Образование» от 07.08.2024 № 2966 Комитет по образованию при составлении Дополнительного соглашения от 25.09.2024 к Соглашению на иные цели указал мероприятие «Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций» основного мероприятия «Финансовое обеспечение деятельности образовательных организаций», при этом данное мероприятие отсутствует в указанной муниципальной программе.
40. В нарушение пункта 9 Постановления № 2128 постановлениями Администрации Раменского городского округа от 12.09.2024 № 3658, от 22.11.2024 № 4897 предусмотрены изменения, как объема муниципальной услуги, так и суммы финансового обеспечения выполнения муниципального задания, при этом Муниципальное задание Учреждения не изменялось.
41. В нарушение пункта 18 Постановления № 2128 дополнительные соглашения от 01.08.2024 № 0364 и от 28.12.2024 № 0601 к Соглашению 
№ 0021 с измененным размером субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания заключены Комитетом 
по образованию раньше, чем утверждены постановления Администрации Раменского городского округа о внесении изменений в объем нормативных затрат на 2024 год.

Администрация Раменского муниципального округа Московской области в соответствии со статьями 269.2 и 270.2 Бюджетного кодекса РФ, пунктами 7 и 8 федерального стандарта внутреннего государственного 
и муниципального финансового контроля «Реализация результатов проверок, ревизий и обследований», утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 23.07.2020 № 1095 (далее – Федеральный стандарт № 1095), 

ТРЕБУЕТ:
-	принять меры по устранению нарушений, указанных в пунктах 6, 7, 8, 9, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 27, 32 настоящего представления (до 30.05.2025);
	- принять меры по возмещению в бюджет Раменского муниципального округа денежных средств в сумме 68 498,28 руб., сложившейся вследствие оплаты фактически не выполненных работ в рамках исполнения Контракта № 0848300051624001081 (пункт 24 настоящего представления) (до 30.05.2025); 
	- принять меры по возмещению в бюджет Раменского муниципального округа денежных средств в общей сумме 37 211,82 руб., сложившейся вследствие оплаты фактически не выполненных работ в рамках исполнения Контракта № 6095331-Цоколь, либо выполнению подрядчиком работ в соответствии с условиями данного контракта (пункт 25 настоящего представления) (до 30.05.2025);
- принять меры по возмещению в бюджет Раменского муниципального округа неправомерно выплаченных денежных средств в сумме 612,20 руб., сложившейся вследствие неверного указания расхода дизельного топлива за май 2024 года в ведомости расхода горюче-смазочных материалов для автобуса Peugeot Boxer (пункт 13 настоящего представления) (до 30.05.2025); 
	- принять меры по возмещению в бюджет Раменского муниципального округа денежных средств в сумме 19 699,41 руб., сложившейся вследствие неправомерной выплаты работнику Искаковой Л.Н. за внутреннее совмещение ставки уборщика производственных помещений  (пункт 30 настоящего представления) (до 30.05.2025);	
	 - принять меры по возмещению в бюджет Раменского муниципального округа денежных средств в сумме 59 749,71 руб., сложившейся вследствие неправомерной выплаты водителю автобуса Макарову А.Н. (пункт 6 настоящего представления) (до 30.05.2025);
	- принять меры по возмещению в бюджет Раменского муниципального округа денежных средств в сумме 53 610,89 руб., сложившейся вследствие неправомерной выплаты водителю автобуса Лапко А.В. (пункт 7 настоящего представления) (до 30.05.2025);
		- принять меры по доплате в соответствии с приказом директора Учреждения от 17.09.2024 № 1485/5-к учителю Заиграловой Е.Н. денежных средств в сумме 1 273,32 руб., сложившейся вследствие недоплаты за проверку письменных работ (пункт 31 настоящего представления) (до 30.05.2025);
-	проанализировать выявленные в результате проведения контрольного мероприятия нарушения и принять соответствующие меры 
по устранению их причин и условий (до 30.05.2025);
-	применить меры дисциплинарного взыскания на должностных лиц, допустивших выявленные нарушения (до 30.05.2025);
-		усилить контроль за соблюдением требований Бюджетного кодекса РФ, Гражданского кодекса РФ, Трудового кодекса РФ, Федерального закона № 402-ФЗ, Федерального закона № 7-ФЗ, Федерального закона № 44-ФЗ, Федерального закона № 1032-1, Федерального закона № 273-ФЗ, Федерального закона №  426-ФЗ, Постановления № 2128, Постановления № 2344, Постановления № 2576, Постановления № 1043, Методических рекомендаций, Приказа № 390, Приказа № 52н, Приказа № 86н, Приказа № 761н, Приказа № 481н, Приказа № 266н, Приказа № 282, Приказа № 274н и иных нормативных правовых актов, обеспечить неукоснительное соблюдение требований действующего законодательства (на постоянной основе).
	Информацию о результатах исполнения настоящего представления 
с приложением копий документов, подтверждающих его исполнение, представить в Контрольное управление Администрации Раменского муниципального округа (Ширенин Д.Ю.) не позднее «30» мая 2025 года. 
Срок исполнения настоящего представления может быть однократно продлен в соответствии с пунктами 19 - 22 Федерального стандарта № 1095.
Невыполнение в установленный срок настоящего представления влечет административную ответственность в соответствии с частью 20 статьи 19.5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.


Глава Раменского муниципального округа			       Э.В. Малышев
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