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Л.Г. Королевой

(140108, Московская область, 
г. Раменское, ул. Красноармейская, д.22)
Копия:

Директору

Муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальной образовательной системы Раменского городского округа Московской области»

Е.А. Бывшевой




ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 
Отделом муниципального финансового контроля Контрольного управления администрации Раменского городского округа в соответствии с распоряжением Администрации Раменского городского округа 26.12.2023 № 483-р 
«Об утверждении Плана проведения отделом муниципального финансового контроля Контрольного управления Администрации Раменского городского округа Московской области контрольных мероприятий в рамках осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю в сфере бюджетных правоотношений и контролю в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Раменского городского округа на 2024 год» и на основании распоряжения Администрации Раменского городского округа Московской области от 12.04.2024 № 100-р «О проведении отделом муниципального финансового контроля Контрольного управления Администрации Раменского городского округа в рамках осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю плановой выездной проверки в Муниципальном общеобразовательном учреждении Раменской средней общеобразовательной школе № 1 с углубленным изучением отдельных предметов», в рамках соблюдения бюджетного законодательства 
в соответствии со статьей 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
с частями 8 и 9 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в период с 19.04.2024 по 20.05.2024
в отношении Муниципального общеобразовательного учреждения Раменской средней общеобразовательной школы № 1 с углубленным изучением отдельных предметов (далее – Учреждение) проведена плановая выездная проверка (далее – контрольное мероприятие). 


Темы контрольного мероприятия: 
- проверка финансово – хозяйственной деятельности;

- соблюдение законодательства Российской Федерации и иных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд в отношении закупок для обеспечения муниципальных нужд.

Проверенный период: с 01.01.2023 по 31.12.2023.

Акт: Акт результатов проведения плановой выездной проверки 
в Муниципальном общеобразовательном учреждении Раменской средней общеобразовательной школе № 1 с углубленным изучением отдельных предметов» от 03.06.2024 № 6.

В ходе контрольного мероприятия выявлены следующие нарушения:
1. В нарушение пункта 2.3 Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденных Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (далее - Приказ № 49), в Учреждении отсутствует журнал учета контроля за выполнением приказов о проведении инвентаризации.

2. В нарушение пункта 1.9 Приложения № 4 к Учетной политике, утвержденной приказом директора Учреждения от 30.12.2022 № 301 (далее – Учетная политика), инвентаризационные описи, после утверждения результатов, содержат незаполненные графы (13-19) и строки.
3. В нарушение пункта 3.9.1 Положения об организации горячего питания обучающихся, утвержденного Приказом директора Учреждения 
от 24.08.2021 № 146 (далее - Положение об организации горячего питания обучающихся), отсутствуют документы, которые должны постоянно находиться в пищеблоке (копии примерного 10-дневного меню, согласованные 
с территориальным отделом Роспотребнадзора, приходные документы 
на пищевую продукцию, документы, подтверждающие качество поступающей пищевой продукции).
4. В нарушение пункта 3.3 Положения об организации горячего питания обучающихся документы, подтверждающие наличие соответствующей профессиональной квалификации работников пищеблока, представлены 
не в полном объеме.
5. В нарушение пункта 3 статьи 25 Федерального закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон № 1032-1), Постановления Правительства Российской Федерации от 30.12.2021 № 2576 «О порядке представления работодателем сведений и информации, предусмотренных пунктом 3 статьи 25 Закона Российской Федерации «О занятости населения 
в Российской Федерации» (далее – Постановление № 2576) в проверяемом периоде сведения и информация о вакантных должностях не были предоставлены в территориальный отдел № 15 Центра занятости населения 
в Московской области в г. Раменское и не были размещены на единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России».
6. В нарушение части 6 статьи 136 Трудового кодекса Российской Федерации (далее - Трудовой кодекс РФ) в локальных нормативных актах Учреждения не утвержден порядок выдачи расчетного листка работникам.
7. В нарушение пункта 1.4 Положения о порядке разработки, оформления, согласования и утверждения должностных инструкций, утвержденного приказом директора Учреждения от 20.08.2023 № 239/2 (далее - Положение о должностных инструкциях), в должностной инструкции не в полном объеме определен работнику круг его обязанностей, прав и  ответственности. 
8. В нарушение требований Приказа Минздравсоцразвития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования» (далее – Приказ № 761н) утверждены должностные инструкции работников, 
в которых указаны неверные условия соответствия квалификационным требованиям, предъявляемым к должности заместителя директора Учреждения (Алексеева С.В., Гордеев А.В., Ковалева Н.В., Королева О.Б., Прокуратова Р.Л., Чуриков Д.Ю.).

9. В нарушение требований статьи 144 Трудового кодекса РФ, Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 273-ФЗ), Приказа № 761н сотрудники не соответствуют квалификационным требованиям, предъявляемым к должности заместителя директора Учреждения (Гордеев А.В., Ковалева Н.В., Королева О.Б., Чуриков Д.Ю.).
10. В нарушение части 2 статьи 57 Трудового кодекса РФ в трудовых договорах с сотрудниками Учреждения отсутствует информация об условиях труда на рабочем месте.
11. В нарушение статьи 72 Трудового кодекса РФ отсутствуют дополнительные соглашения к трудовым договорам работников по результатам специальной оценки условий труда, при изменении даты выплаты заработной платы, при увеличении размера тарифной ставки или должностного оклада работника (Алексеева С.В., Гордеев А.В., Ковалева Н.В., Королева О.Б., Кузнецова Л.В., Попова В.А., Прокуратова Р.Л., Чуриков Д.Ю.).
12. В нарушение Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению» (далее - Приказ № 52н), пункта 8.16 Учетной политики табели учета рабочего времени за 2023 год оформлены ненадлежащим образом (специальный код «отпуск» и «больничный» проставляется 
с прерыванием на «В» - выходной день, не учтены предпраздничные рабочие дни, отсутствуют даты составления табелей).
13. В нарушение статьи 134 Трудового кодекса РФ в локальных документах Учреждения не установлены необходимость и порядок индексации заработной платы работников. 
14. В нарушение пункта 15 Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 21.07.2011 № 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, её размещения 
на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта» (далее – Приказ № 86н) на официальном сайте http://bus.gov.ru требуемые документы размещены Учреждением с нарушением установленного срока. 
15. В нарушение пункта 1 статья 451 Гражданского кодекса Российской Федерации (далее - Гражданский кодекс РФ), условий муниципального контракта от 01.04.2023 № 50130002010833 «Оказание услуг по электроэнергии» (далее – Контракт № 50130002010833) отсутствует соглашение о его расторжении по согласию сторон при оплате оказанных услуг на сумму, меньше цены Контракта № 50130002010833.
16. В нарушение части 1 статьи 101 Федерального закона от 05.04.2013 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ), условий муниципального контракта от 15.12.2023 № 2856340 «Приобретение ноутбуков для нужд СОШ № 1», заключенного 
с Индивидуальным предпринимателем Романовым Николаем Сергеевичем (далее – Контракт № 2856340),  муниципального контракта от 18.12.2023 
№ 2859964 «Приобретение спортивного инвентаря», заключенного 
с Индивидуальным предпринимателем Вавилкиным Владимиром Владимировичем (далее – Контракт № 2859964), муниципального контракта 
от 04.12.2022 № 0148200005422000702-12 «Оказание услуг по организации горячего питания», заключенного с Обществом с ограниченной ответственностью «РАМКЕЙТ» (далее – Контракт № 0148200005422000702-12), Учреждением не осуществлен контроль за исполнением поставщиком (подрядчиком, исполнителем) условий Контракта № 2856340, Контракта 
№ 2859964, Контракта № 0148200005422000702-12. 
17. В нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации (далее - Бюджетный кодекс РФ) Учреждением нарушен принцип эффективности использования бюджетных средств при исполнении муниципального контракта от 15.12.2023 № 2856340 «Приобретение ноутбуков для нужд СОШ № 1», заключенного с Индивидуальным предпринимателем Романовым Николаем Сергеевичем (далее – Контракт № 2856340), муниципального контракта 
от 18.12.2023 № 2856389 «Приобретение МФУ для нужд СОШ № 1», заключенного с Индивидуальным предпринимателем Волковой Ольгой Алексеевной (далее – Контракт № 2856389), муниципального контракта 
от 15.12.2023 № 2856348 «Приобретение проекторов для нужд СОШ № 1», заключенного с Индивидуальным предпринимателем Романовым Николаем Сергеевичем (далее – Контракт № 2856348), в следствии того, что часть закупленных и оплаченных в рамках исполнения Контракта № 2856340, Контракта № 856389, Контракта № 2856348 товаров не используются 
по назначению в течение длительного периода времени (сумма средств - 
327 000,00 руб.).
18. В нарушение статьи 309 Гражданского кодекса РФ, части 1 статьи 94 Федерального закона № 44-ФЗ, условий Контракта № 2856340 Учреждением принят и оплачен товар - «ноутбук» в количестве 5 штук на сумму 180 000,00 руб., марка которого не соответствует марке, установленной в Контракте № 2856340, при этом изменения в Контракт № 2856340 о поставке товара с улучшенными характеристиками не вносились. 
19. В нарушение статьи 309 Гражданского кодекса РФ, части 1 статьи 94 Федерального закона № 44-ФЗ, условий Контракта № 2859964 Учреждением приняты и оплачены товары: «Беговые лыжи детские» - 10 пар на сумму 20 000,00 руб., «Крепления для беговых лыж» - 20 пар на сумму 7 600 руб., «Ботинки для беговых лыж» - 16 пар на сумму 32 000,00 руб., марка которых не соответствует марке, установленной в Контракте № 2859964 и в Акте 
от 21.12.2023 № б/н (подписан 26.12.2023), при этом изменения в Контракт 
№ 2859964 о поставке товара с улучшенными характеристиками не вносились (сумма средств – 59 600,00 руб.).
20. В нарушение пункта 6 постановления Администрации Раменского городского округа от 17.02.2022 № 2010 «О реорганизации муниципальных образовательных учреждений Раменского городского округа» и пункта 6 постановления Администрации Раменского городского округа от 30.12.2022 № 16492 «О реорганизации муниципальных образовательных учреждений Раменского городского округа» Комитетом по образованию Администрации Раменского городского округа представлен на утверждение в Администрацию Раменского городского округа разработанный новый устав Учреждения 
с нарушением установленного срока.

21. В нарушение пункта 3.2 Учетной политики Учреждения сроки выдачи Муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия муниципальной образовательной системы Раменского городского округа Московской области» (далее - МУ «ЦБ муниципальных учреждений») денежных средств под отчет 
в заявлениях на выдачу аванса  не соответствуют установленным срокам.
22. В нарушение части 3 статьи 9 Федерального закона № 402-ФЗ 
и пункта 29 федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Концептуальные основы бухгалтерского учета 
и отчетности организаций государственного сектора», утвержденного Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 31.12.2016 № 256н (далее - ФСБУ «Концептуальные основы»), МУ «ЦБ муниципальных учреждений» несвоевременно отражены факты хозяйственной жизни в Журнале операций № 4 расчетов с поставщиками и подрядчиками (образовательные услуги по курсу профессиональной переподготовки «Профессиональное управление государственными, муниципальными и корпоративными закупками» согласно муниципальному контракту от 14.04.2023 № 088728-2; приобретение песка 
для детских площадок (песочниц) согласно муниципальному контракту 
от 01.06.2023 № 136114-23; приобретение интерактивного комплекса 
для дошкольного отделения МДОУ №12 согласно муниципальному контракту 
от 28.08.2023 № 197323-23; поставка канцелярских товаров (приобретение бумаги А4) согласно муниципальному контракту от 21.08.2023 № 192290-23; услуги по замене счетчиков в дошкольном отделении МДОУ № 60 согласно муниципальному контракту от 25.10.2023 № 244920-23; приобретение ноутбуков для нужд СОШ № 1 согласно муниципальному контракту от 15.12.2023 № 313546-23).
23. В нарушение статьи 140 Трудового кодекса РФ, пункта 2.4.17 раздела 2 Правил внутреннего трудового распорядка Учреждения выплаты, причитающиеся работникам в день увольнения (Гаспарянц А.В., Максимова И.В., Камалтинова И.Ф., Иванова С.Э., Леонова Н.С., Денисова В.Н., Тиморина М.А.Э), произведены МУ «ЦБ муниципальных учреждений» с нарушением срока.
24. В нарушение требований статьи 136 Трудового кодекса РФ МУ «ЦБ муниципальных учреждений» не соблюдены сроки выплаты отпускных работнику (Афонюшкина Е.Н.).
25. В нарушение требований статьи 236 Трудового кодекса РФ соответствующие выплаты процентов (денежной компенсации) работникам, указанным в пунктах 23 и 24 настоящего представления, на момент окончания проверки не произведены МУ «ЦБ муниципальных учреждений».
Администрация Раменского городского округа Московской области 
в соответствии со статьями 269.2 и 270.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктами 7 и 8 федерального стандарта внутреннего государственного и муниципального) финансового контроля «Реализация результатов проверок, ревизий и обследований», утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 23.07.2020 № 1095 (далее - федеральный стандарт № 1095), 
ТРЕБУЕТ:
-
принять меры по устранению нарушений, указанных 
в пунктах  1, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 13, 17, 25 настоящего представления (до 01.09.2024);

-
принять меры по возмещению в бюджет Раменского городского округа денежных средств в размере 59 600,00 руб., сложившегося вследствие приемки и оплаты товаров («Беговые лыжи детские», «Крепления для беговых лыж», «Ботинки для беговых лыж»), марка которых не соответствует марке, установленной в Контракте № 2859964 и в Акте от 21.12.2023 № б/н (подписан 26.12.2023) (до 01.09.2024);

-
проанализировать выявленные в результате проведения контрольного мероприятия нарушения и принять соответствующие меры по устранению их причин и условий (до 01.09.2024);
-
рассмотреть вопрос о привлечении к дисциплинарной ответственности лиц, допустивших выявленные нарушения (до 01.09.2024);

-

усилить контроль за соблюдением условий муниципальных контрактов (на постоянной основе);

-

усилить контроль за соблюдением требований Бюджетного кодекса РФ, Гражданского кодекса РФ, Трудового кодекса РФ, Федерального закона 
№ 402-ФЗ, Федерального закона № 273-ФЗ, Федерального закона № 44-ФЗ, ФСБУ «Концептуальные основы», Постановления № 2576, Приказа № 52н, Приказа 
№ 86н, Приказа № 49, Приказа № 761н, иных нормативных правовых актов, обеспечить неукоснительное соблюдение требований действующего законодательства контрактов (на постоянной основе).


Информацию о результатах исполнения настоящего представления 
с приложением копий документов, подтверждающих его исполнение, представить в Контрольное управление Администрации Раменского городского округа (Ширенин Д.Ю.) не позднее «01» сентября 2024 года.
Срок исполнения настоящего представления может быть однократно продлен в соответствии с пунктами 19 - 22 федерального стандарта № 1095.
Невыполнение в установленный срок настоящего представления влечет административную ответственность в соответствии с частью 20 статьи 19.5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
Временно исполняющий полномочия 

главы Раменского городского округа




   Э.В. Малышев
Д.Ю. Ширенин
8(496) 46-17402

